ALLEGATO A - MAPPATURA DEI PROCESSI DI COMPETENZA A RISCHIO CORRUTTIVO CON SOLUZIONI IPOTIZZATE 2026/2028 E SOLUZIONI IPOTIZZATE
art. 3, comma 1, lett c), n. 3 e art. 6, commi 1 e 2 del Decreto interministeriale n. 132/2022 Approvato dal Consiglio Direttivo con Delibera del 29 Gennaio 2026 (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012)
a) autorizzazioni/concessioni; b) contral’ pubblici; c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contribuJ; d) concorsi e prove selellve; e) altri processi ritenul’ di maggiore rilievo"

Valutazione rischio
Mappatura processi/attivita Valutazione del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

Autovalutazione_strutture
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Richiedere a Difetto Nessun dato Nessun Ricezione Personale
MEF composizione o evidenza dato o dell'atto di che
- designazione Collegio | ) inadeguatezza o assenza di R e rispetto al evidenza | ' attribuzion presidia il
. Incarichi i . tivita vincolata da: schi ; rotocollo ) ' i
! Revisore Direttore Revisori | competenze da parte dell'addetto ai | Medio [ o ® 0 Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | 1700 Generale Misure di controllo In atto e si Direttore |Processo di
nomine ordinario e processi atuto Ente censito al rischio | Informatico dell'imncar riferimento
supplente Misure censito ico
applicate Misure
Attivita vincolata da: Nessun dato Nessun
Statuto e o evidenza dato o
- - . f) inadeguatezza o assenza di Regolamento rispetto al evidenza Misure di semplificazione " -
E. Incarichi Indizione delle | Consiglio Mancato “schi ; Atto di Consiglio
: i elettorale AC rischio i rispetto ‘organizzazione/di i i
nomine elezioni Direttivo rinnovo organo compe(gnxe da parte dell'addetto ai Alto Basso Basso Basso t Medio Basso | vischi Tasparenza Generale dell’ org?nluauo‘ne/dl. In atto indizione Si Direttivo Direttore
processi censito alrischio processi/procedimenti
Misure censito
applicate Misure
Nessun dato Nessun
o o evidenza dato o
N - Non - Attivita vincolata da: rispetto al evidenza -
£ Incarichi Individuazione |y oviore [attendibilica | 2) mancanza di misure di ' Basso statuto e Medio | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | Adempimenti Generale Misure di controllo Inatto | Listasoci | Si Direttore | Direttore
nomine lista soci 5 trattamento del rischio (controlli Regolamento it I rischio | regolamentari
elle liste censito al rischio
elettorale AC Misure censito
applicate Misure
Sticinns: lizas.
Definizione Attivita vincolata da: Nessun dato Nessun Personale
numero Statuto e o evidenza dato o che
- consigierida | Regolamento rispetto al evidenza | consi presidia il
. Incarichi onsiglio schil ; tatuto e onsiglio i
! eleggere | - f No Basso elettorale AC Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | fispetto |0 B ot Generale Misure di controllo In atto o tf processo di
nomine irettivo censito al rischio | Regolamento irettivo | riferimento
Misure censito
applicate Misure
Nomina Discrezionalita Nessun dato Nessun
Commissione delle o evidenza dato o
€ Incarichi ammissibiita | o nomine/Conflit Statuto e rispetto al evidenza | Aquisizione di Misure di semplificazione Consiglio
- liste onsigl tod'interessi | b) mancanza di trasparenza Basso | Regolamento Medio | Medio Basso rischio Medio Medio | fispetto dichiarazioni dei Generale dell'organizzazione/di In atto Verifica Si onsig! Direttore
nomine Direttivo it I rischi P . . " Direttivo
elettorale AC censito al rischio nominati processi/procedimenti
Misure censito
applicate Misure
Nessun dato Nessun
o evidenza dato o
€ Incarichi Convocazione Irregolarita statuto e rispettoa! evidenza || pubblicazioni di Convocazio
- ol Presidente & o b) mancanza di trasparenza Medio | Regolamento Basso | Basso Basso rischio Medio Basso | rispetto Statuto e Generale Misure di controllo In atto : si Presidente | Direttore
nomine assemblea procedura elettorale AC censito alrischio | Regolamento ne
Misure censito
applicate Misure
Nessun dato Nessun
o evidenza dato o
E. Incarichi Nomina Consiglio Irregolarita Statuto e rispetto a) evidenza | - Aquisizione di Consiglio
- Collegio e b) mancanza di trasparenza Basso | Regolamento Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | dichiarazioni dei Generale Inatto | Verifica si : Direttore
nomine N Direttivo procedura censito al rischio o Direttivo
scrutatori elettorale AC 4 nominati
Misure censito
applicate Misure
Discrezionalita Nessun dato Nessun
» nella o evidenza dato o
& nearich :’fed'SPO"e consia composizione ) misure di Statuto e rispetto al evidenza | consigh
. Incarichi iste onsiglio dellalista | @) mancanza di misure di . . . rischio : o | rispetto |Pubblicazione . : i N onsiglio .
omine orontative soci | Drettivo trattamento del rischio (controll) Basso | Regolamento Medio | Medio | Basso Medio ) Medio Medio petto | e dtindizione Generale Misure di controllo Inatto | Verifica S | pirettivo | Direttore
50 elettorale AC censito al rischio
ord. e speciali Misure censito
applicate Misure
Valutazione rischio
Mappatura processi/attivita - del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)
Autovalutazione_strutture




E. Incarichi
nomine

RINNOVO DEGLI ORGANI|

E. Incarichi
nomine

E. Incarichi
nomine

E. Incarichi
nomine

E. Incarichi
nomine

E. Incarichi
nomine

E. Incarichi
nomine

E. Incarichi
nomine

E. Incarichi
nomine

i organif

Rinnovo degl

(descrizione vincolo normativo
oppure dichiarazione "attivita

(valutazione)

Pubblicazione Nessun dato Nessun
delibera o evidenza datoo
indizione su N v Statutoe rispetto al evidenza |  pubblicazioni di
quotidiano e Direttore | !"reg0larita | a) mancanza di misure di ' Medio [ Regolamento Medio | Basso | Basso Medio rischio Medio Medio | rispetto Statutoe Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore | Direttore
albo sociale procedura | trattamento del rischio (controlli) e censito alrischio | regglamento
Misure censito
applicate Misure
e .
Pubblicazione Nessun dato Nessun
awiso 0 evidenza datoo
convocazione ) . statutoe rispetto al evidenza | pubblicazioni di
Assemblea Direttore | ""eECIMita | 2) mancanza di misure di : Medio | Regolamento Medio | Basso | Basso Medio rischio Medio Medio | ispetto Statuto e Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore | Direttore
(sito web procedura | trattamento del rischio (controlli) Bivessitigied consito altschio | repelomento
istituzionale ai Misure censito
sensiart. 32L. applicate Misure
Ricezione liste Nessun dato Nessun | Adempimenti
nei termini o evidenza datoo | regolamentari
fissati dal ) o rispetto al evidenza | Ricezione liste da
Consiglio Direttore :"emm"e 2) mancanza di misure di : Basso | Regolamento Basso | Medio | Basso rischio Medio Basso | ispetto Direttore Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore | Direttore
rme trattamento del rischio (controlli) elettorale AC consito lvinchin | formalizaata su
Misure censito protocollo
applicate Misure informatico
Pubblicazione Nessun dato Nessun
liste su albo o evidenza datoo
sociale e o f) inadeguatezza o assenza di rispetto al evidenza | pupblicazioni di
quotidiano a Direttore | "M | copetenze da parte delladdetto ai | Medio | REECIaMeNto Medio | Basso | Basso Medio rischio Medio Medio | rispetto Statuto e Generale Misure di formazione | Inatto | Verifica si Direttore | Direttore
diffusione procedura processi elettorale AC censito al rischio Regolamento
locale Misure censito
applicate Misure
et .
Se referendum Nessun dato Nessun
predisposizion 0 evidenza datoo
e, stampa, mitazione del . ! . i rispetto al evidenza | el . Misure di semplificazione
invio schede | pirettore :‘."?"az'?"e el | ) eccessiva regolamentazione, Medio | Regelamento Basso | Basso | Basso Medio rischio Medio Medio | rispetto | Rispetto dei tempi e Generale | dellorganizzazione/di Inatto | Verifica si Direttore | Direttore
Slettoralia iritto di voto | complessita elettorale AC consito al rsehio | modi di spedizione P
cura del Misure censito
Notaio; applicate Misure
Scaduto l Nessun dato Nessun
termine di 0 evidenza dato o
restituzione rispetto al evidenza R
Notaio redige , Irregolarit | ¢) eccessiva regolamentazione, Regolamento rischio , rispetto | Rispetto del Misure di semplificazione - ) ) )
verbale e Notaio procedura complessita Basso elettorale AC Basso Basso Basso censito Medio Basso al rischio | Regolamento Generale dell’ org?nluazlo‘ne/dl. In atto Verifica Si Direttore Direttore
Collegio Misure censito processi/procedimenti
scrutatori applicate Misure
stacca e sufficienti applicate
Nessun dato Nessun
o evidenza dato o
n Statuto e rispetto al evidenza |
Assembleadel | ooy, |Irregolarita | a) mancanza di misure di : Medio | Regolamento Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | Rispetto del Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore | Direttore
soci e scrutinio procedura trattamento del rischio (controlli) ool AC censito al rischio | Regolamento
Misure censito
applicate Misure
e .
Nessun dato Nessun
0 evidenza dato o S
Pubblicazione Mancata e) scarsa responsabilizzazione Statuto e rispetto al evidensa | cpetto del nr::ir:odv:: ::rl':?cr;e:di
susito Direttore [ [ e Medio |Regolamento Medio | Basso | Basso rischio Medio Medio | rispetto | FePeC0 e Generale et Inatto | Verifica si | pirettore | Direttore
istituzionale P elettorale AC censito alrischio |6 standard di
Misure censito comportamento
applicate Misure
Trasmissione Nessun dato Nessun
ad ACI o evidenza dato o
riferimenti o rispetto al evidenza Misure di definizione e
Consglierie | pettore | MenCatoinvio. | ) scarsa responsabilizzazione sasso | Regolamento sosso | sosso | Basso Hechio edio sasso | rispetto | Protocollo enersle | Promotione delleticaedi | | o s | orettore | retiore
Revisori nei termini interna elettorale AC censito al rischio |informatico standard di
Misure censito comportamento
applicate Misure

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Autovalutazione_strutture

del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)
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(valutazione)

5 Determinazion Nessun | Attuazione delle
= e dei requisiti datoo | norme in materia di
g specialistici; evidenza | affidamento di
3 verifica rispetto | incarichi da parte
w g preventiva Nessun dato alrischio | della PA. (art.7 D.
& g resi o evidenza i .
g 28 dellesistenza Scelta non . censito | Lgs.165/200L ¢ Personale
& 28 di tali profil ) : rispetto al Misure norme D. Lgs.
9l ncarichi Sa alinterno oggettiva/irreg | f) inadeguatezza o assenza di rischio Jicat 50/2016) Formazion che
ST - 59 i Direttore ol are competenze da parte dell'addetto ai | Basso |Attivita discrezionale | Medio | Basso | Basso " Medio Basso | 2PPicate Generale Misure di formazione In atto si Direttore | presidia il
2 | nomine b dell'Ente; oo : censito sufficient | Regolamento e ’
S £ 8 | Ene attribuzione | processi " ‘ Regol: processo di
5 -4 pubblicazione dell'incari Misure i disciplinante le o
2 3 ell'incarico ° riferimento
2 83 del bando; applicate consulenze esterne
8 e esame sufficienti
2E curriculum;
5 E :
ES valutazione e
" scelta del
£t candidato;
. Gestione delle Ricezione e Nessun dato Nessun | Regolamento di Personale
entrate, delle analisi budget o o evidenza datoo | Amministrazione e che
spese e del societa in Non il Attivita vincolata da: rispetto al evidenza Contabilita / presidia il
imoni . . |e) scarsa responsabilizzazione L. 31 di 2009, . . . N N y X X . X : X
patrimonio house e Direttore | attendibilita | )t P Basso |31 dicembre 2009, | \ioio | Medio | Basso rischio Medio Basso | rispetto | Convenzione societa Generale Misure di controllo Inatto | Attuazione | S Direttore |Processo di
controllate del budget interna n- censito al rischio in house / riferimento
196 Misure censito Regolamento di
applicate Misure governance
F. Gestione Personale che Nessun dato Nessun Relazione dei Personale
delle entrate, presidia il o evidenza datoo | Revisori dei conti- che
delle spese e del predisposizion | Processodi  |Non f) inadeguatezza o assenza di _ rispetto al evidenza | Manuale procedure presidia il
patrimonio ebudgetdi | riferimento |attendibilita | competenze da parte delladdettoai | Basso | N0t 42 Medio | Medio | Basso rischio Medio Basso | rispetto | dibudgetinge Generale Misure di formazione | Inatto | Attuazione | Si Direttore |Processo di
gestione del budget processi manuale procedure censito alrischio | variazioni di budget riferimento
Misure censito
applicate Misure
e "
F. Gestione Approvazione Nessun dato Nessun | Regolamento di Personale
delle entrate, budget o o evidenza datoo | Amministrazione e che
delle spese e del Consiglio Non msredi Atthvita vincolata da: rispetto al evidenza Contabil presidia il
i i i i WY a) mancanza di misure di . i ), ischil - i . . : o " i
patrimonio Direttivo Direttore | attendibilita t) e ol iechn (controlli Basso |- 31 icembre2009, | g, | gasso | Basso rischio Medio Basso | Tispetto | Manuale procedure Generale Misure di controllo Inatto | Attuazione | Si Direttore |Processo di
del budget rattamento del rischio (controlli) n. censito alrischio | di budgeting e riferimento
196 Misure censito | variazioni di budget
E, applicate Misure
& e .
F. Gestione E] Nessun dato Nessun Personale | Personale
o |delleentrate, b o o evidenza datoo che che
2 |delle spese e del 5 e digial Meminolabiits Attivita vincolata da: rispetto al evidenza presidia il | presidia il
E e ] irma digitale . anipolabilita " L. 31 di 2009, ; . i . " . . i i
& [patrimonio £ ot e Direttore [ o0 b) mancanza di trasparenza Basso |31 dicembre2009, | g, | gasso | Basso rischio Medio Basso | rispetto Controllo Generale Misure ditrasparenza | Inatto | Attuazione | s [Processodi |processo di
=1 g lel prospetti el dati n- censito al rischio riferimento [ riferimento
a e 196 Misure censito
g applicate Misure
F. Gestione b1 ‘Attivita vincolata da: Nessun dato Nessun Personale | Personale
delle entrate, a L. 31 dicembre 2009, o evidenza datoo che che
delle spese e del Trasmissione - o n rispetto al evidenza presidia il | presidia i
patrimonio budget a Direttore | Vio/2zione 2) mancanza di misure di ’ Basso |196-Regolamento | gasso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto Controllo Generale Misure di controllo Inatto | Attuazione | Si  [Processodi |processo di
Ministeri e ACl Statuto trattamento del rischio (controlli) interno Firma digitale censito al rischio riferimento | riferimento
Misure censito
applicate Misure
e "
F. Gestione Definizione Nessun dato Nessun | Regolamento di Personale
delle entrate, budget di o evidenza datoo | Amministrazione e che
delle spese e del gestione Non P P N s rispetto al evidenza Contabil presidia il
il i i s a) mancanza di misure di ttivita vincolata da sschi i o i
patrimonio determina del Direttore | attendibilita t) ttamento del rischi troll Basso Jaments Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | Manuale procedure Generale Misure di controllo Inatto | Attuazione si Direttore |Processo di
Direttore entro del budget rattamento del rischio (controlli) regolamento censito alrischio | di budgeting e riferimento
fine anno Misure censito variazioni di budget
applicate Misure
F. Gestione Nessun dato Nessun Personale | Personale
delle entrate, o evidenza dato o che che
delle spese e del Inserimento Ufficio Errata " P At vincolata d rispetto al evidenza presidiail | presidia i
; ; a) mancanza di misure di ttivita vincolata da e chil i i i
patrimonio budgetin SICO | Amministrazio | indicazione t) . to del rischi troll Basso | e legislati Basso | Basso Basso rischio Medio Basso | rispetto Controllo Generale Misure di controllo Inatto | Attuazione si processo di | processo di
MEF ne Contabilita |  importi rattamento delischio (controlli fonte legislativa censito alischio riferimento | riferimento
Misure censito
applicate Misure
Valutazione rischio
Mappatura processi/attivita del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

Autovalutazione_strutture
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(valutazione)




F.  Gestione Predisposizion Nessun dato Nessun Personale
delle entrate, e progetto di 0 evidenza datoo che
delle spese e del bilancio da Non - - rispetto al evidenza _ presidia il
patrimonio parte del Direttore |attendibilita | 3 mancanza di misure di ; Basso | Attvitavincolatada | gooc | vegio | Basso rischio Medio Basso | rispetto | Manuale chiusura Generale Misure di controllo Inatto [ Attuazione | S Direttore |Processo di
Diretiore i trattamento del rischio (controlli) regolamento censite alrischio |bilancio di esercizio rferimento
Misure censito
applicate Misure
pcate. "
F. Gestione Nessun dato Nessun | Acquisizione ultimi Personale
delle entrate, 0 evidenza datoo | bilanci approvati e che
delle spese e del Redazione del Non N o rispetto al evidenza |depositati da societa presidia i
patrimonio bilancio Al attendibilits | 2 mancanza di misure di ’ Medio |Attitavineolatada | o | passo | Basso rischio Medio Basso | fispetto | controllate (art. 73, Generale Misure di controllo Inatto | Attuazione | Si Direttore ~|Processo di
conmtidoto iy trattamento del rischio (controlli) regolamento censito al rischio DPR 97/2003) riferimento
Misure censito
applicate Misure
F. Gestione Esame ¢ Nessun dato Nessun Personale
delle entrate, approvazione 0 evidenza datoo che
delle spese e del progetto Mancata | f) inadeguatezza o assenza di - rispetto al evidenza | pegolamento di presidia il
patrimonio bilancio da Direttore | predisposizion | competenze da parte delladdettoai | Medio | ATHVit2vincolatada | g | oo | Basso rischio Medio Medio | fispetto | amministrazione e Generale Misure di formazione | Inatto | Attuazione | Si Direttore |Processo di
Consiglio e del bilancio | processi regolamento censito al rischio Contabilita riferimento
Direttivo entro Misure censito
termini applicate Misure
F. Gestione ° ‘Approvazione Nessun dato Nessun Personale
delle entrate, 5 bilancio da 0 evidenza dato o che
o |delle spese e del 5 Assemblea dei | f)inadeguatezza o assenza di Attivith vincolata da rispetto al evidenza - presidia i
2 [patrimonio S Soci Direttore | COMMISSAMAM | competenze da parte delladdetto ai | Medio | regolamento e Medio | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | Parere Revisori dei Generale Misure di formazione | Inatto | Attuazione | Si Direttore |Processo di
= entoAC processi Statuto censito al rischio | conti riferimento
@ Misure censito
applicate Misure
pcate . .
F. Gestione Nessun dato Nessun Personale | Personale
delle entrate, - o evidenza datoo che che
delle spese e del Firma digitale Mominolabiits " p Attivita vincolata da: rispetto al evidenza presidia il | presidia il
patrimonio deidocumenti | Direttore |+ PO :r);t't‘:"mc:::: P 'Lonm"i) Basso | 31 icembre 2009, | g o | gacso | Basso rischio Medio Basso | rispetto Controllo Generale Misure di controllo Inatto | Attuazione | i |processodi |processo di
di bilancio n censito al rischio riferimento | riferimento
1% Misure censito
applicate Misure
F. Gestione Trasmissione ‘Attivita vincolata da: Nessun dato Nessun Personale | Personale
delle entrate, bilancio a L. 31 dicembre 2009, 0 evidenza datoo che che
delle spese e del Ministeri e ACI o N n. rispetto al evidenza presidia il | presidia il
patrimonio bilancio Direttore | vi2zione | a) mancanza di misure di ' Basso |196-Regolamento | pagso [ Basso | Basso rischio Medio Basso | fispetto Controllo Generale Misure di controllo Inatto | Attuazione | §i|Processo di fprocesso di
dell'Ente e Statuto trattamento del rischio (controlli) interno Firma digitale censito al rischio riferimento | riferimento
delle Societa Misure censito
controllate applicate Misure
F.  Gestione Nessun dato Nessun Personale | Personale
delle entrate, 0 evidenza dato o che che
delle spese e del Inserimento Ufficio Errata - - rispetto al evidenza presidia il | presidia il
patrimonio bilancio Ente in | Amministrazio | indicazione | 2) mancanzadimisuredi Basso | Attvitavincolatada | oo | gagsy | passo rischio Medio Basso | rispetto Controllo Generale Misure di controllo | Inatto | Attuazione | i |Processo di [processo di
Web | e contabiits | importt. | rattamento delischio controll) fonte legislativa censito alrischio riferimento | iferimento
Misure censito
applicate Misure
DAt .
F. Gestione Nessun dato Nessun Disposizioni Personale
delle entrate, 0 evidenza datoo | normative e da che
delle spese e del delibers i rispetto al evidenza | Manuale delle presidia i
patrimonia esternalizzatio gﬁ';'ﬂ': Discrezionalita | b) mancanza di Medio zzf‘tfr:f;:: € Medio | Basso | Basso ::s;'; Medio Basso ;;sr‘l’;:: C:f:::;g:ﬁ‘:::g Generale Misure ditrasparenza | Inatto | Attuazione | Si g?r:st't‘?‘ll': ‘:}Zﬁﬁiﬁ:‘;
ne dellattivita Misure censito |Consiglio Direttivo su
applicate Misure | conformita con le
sufficienti applicate | finalita istituzionali
Valutazione rischio
Mappatura processi/attivita ione del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)
Autovalutazione_strutture

oppure dichiarazione "attivita
screzionale")
(valutazione)

(descrizione vincolo normativo

Definizione in Nessun dato Nessun | Approvazione da
convenzione o evidenza datoo | parte del Consiglio
: rispetto al evidenza | - Direttivo previa
rischio rispetto valutazione
) . censito alrischio | dellattinenza con gli Personale
e estione gate, | piretore / s non | ninsdeguatenza o assenzaci ; ) Misure ) cenito | scopistiuzionali - - ) Direttore / | che
delle spese e del condizioni | Consiglio finalits competenze da parte delladdettoai | Medio L.163/2011 Medio | Basso | Basso applicate Medio Basso | Misure | Regolamento di Generale Misure diformazione | Inatto | Attuazione | Si [ Consiglio | presidia il
° spes economiche e | pirettivo e | processi sufficienti applicate | governance Direttivo  [processo di
patrimonio criteri di loro istituzionali sufficient riferimento
determinazion i
e, tipologia,
modalita e

controllo




F. Gestione Approvazione Nessun dato Nessun Personale
delle entrate, convenzioni dal o evidenza datoo che
delle spese e del Consiglio » rispetto al evidenza presidia il
patrimonio Direttivo CD?"S'{%"° No Statuto rischio Medio o | rispetto processo di
dell'Ente irettivo censito al rischio riferimento
Misure censito
applicate Misure
. [ Gestione Nessun dato Nessun Personale
£ |delle entrate, 2 o evidenza datoo che
I+ g Controll . - . . ; i . dia il
g |delle spese e del ;: alon sy | Direttore/ Violazione | f) inadeguatezza o assenza di Regolament rispetto al evidenza | e Direttore / | presidiail
2 |patrimonio H e i | consigiio delle regola di | competenze da parte dell'addettoai | Medio [~ 20°MeMO€ Medio | Medio | Medio Medio rischio Medio Medio | rfispetto _[Acquisizione ¢ €53 Generale Misure di formazione | Inatto | Attuazione | Si [ Consiglio |Processo di
8 g ocietain | 8 inhose | prores Convenzione censito al rischio | documentazione Diettivo | iferimento
H 5 house Misure censito
& 2 applicate Misure
g g e .
8 [F Gestione Controllo su Nessun dato Nessun Personale
delle entrate, qualita servizi o evidenza datoo che
delle spese e del resi da Societa ) i misure i Siscinliare dei rispetto al evidenza | presidia il
; ; i a) mancanza di misure di isciplinare dei e chil i ontrollo periodico i
patrimonio inhouse Direttore Dissenvizi |4 to delischio (controll) Medio psink Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto o Generale Misure di controllo Inatto | Attuazione | Si Direttore |Processo di
rattamento del rischio (controlli ervizi censito alrischio | coN repo riferimento
Misure censito
applicate Misure
F.  Gestione Comunicazione Nessun dato Nessun Personale
delle entrate, annuale a o evidenza datoo che
delle spese e del Funzione Vioationedt |2 i misure i rispetto al evidenza presidia il
imoni i iolazione di | a) mancanza di misure di chi ; ) : i
patrimonio Pubblica su Direttore | | trattamento del rischio (controll) Basso Legge Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | MiSPetto | Trasmissione Report Generale Misure di controllo inatto | Attuazione [ S Direttore |Processo di
partecipazioni egge rattamento del rischio {controlli censito al rischio riferimento
dellEnte Misure censito
(Portale applicate Misure
F. Gestione Comunicazione Nessun dato Nessun Personale
delle entrate, a MEF (portale o evidenza dato o che
delle spese e del tesoro) rispetto al evidenza presidia il
patrimonio partecipazioni | pirettore folazione di | a) mancanza di I’"."”: di i Basso Legge Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | MisPetto | Trasmissione Report Generale Misure di controllo inatto | Attuazione |  Si Direttore |Processo di
detenute anno legge trattamento del rischio (controlli) censito al rischio riferimento
precedente Misure censito
applicate Misure
: .
13 Gestione Valutazione del Discrezionalita Nessun dato Nessun | Definizione criteri Personale
atti Consiglio o di / Apertura o evidenza datoo per I'apertura che
associative, una delegazione rispetto al evidenza | delegazioni e i presidia il
assicurative e Commissione | Consiglio non in regola | 2) mancanza di misure di ittivits discrezi i rischio i rispetto autoscuole isure di ba i e ocessadi
et B0la | mente del isehie (controll) Medio | Aittivita discrezionale | Medio | Basso | Basso Medio Basso | isp Generale Misure dicontrollo | % | Atwazione [ S| Consiglio [P
altro ad hoc con i requisiti censito alrischio Ready2Go Direttivo | riferimento
Misure censito
applicate Misure
13 Gestione Richiesta Nessun dato Nessun | Definizione criteri
attivita documentazion o evidenza datoo per I'apertura
associative, esu rispetto al evidenza | delegazioni e
assicurative e autorizzazioni, rischio rispetto autoscuole Personale
altro rispetto norme Mancanza di - censito alrischio |Ready2Go; Controllo : che
dilegee, Direttore requisiti i :r)ax:'::::::efl"r'i'::h'; ‘:Lomm"i) Medio Legge Basso | Medio | Basso Misure Medio 8asso | censito | integrale delle Generale Misure di controllo Te""/‘;es" Attuazione | Si Direttore | presicia il
requisiti di legge o morali applicate Misure | Dichiarazioni rese ai processo di
moralita, sufficienti applicate | sensi del DPR riferimento
presenza sufficient 445/2000
procedure i
tasse

Mappatura processi/attivita

1.3 Gestione
attivita
associative,
assicurative e
altro

1.3 Gestione
atti
associative,
assicurative e
altro

Sottoscrizione

Valutazione rischio

Autovalutazione_strutture

(descrizione vincolo normativo
oppure dichiarazione "attivita
discrezionale")
(valutazione)

Nessun dato

del RPCT

Nessun

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

Personale

dei contratto ) o evidenza datoo che
approvato dal ) Delegazione o ) rispetto al evidenza Approvazione presidia il
Consiglio | Presidente/non | @) mancanza di misure di i Medio Legge Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | risPetto | contratto tipo da Generale Misure di controllo Inatto | Attuazione | Si Direttore |Processo di
Direttivo | Direttore contrattualizza | trattamento del rischio (controlli) censito altischio | Consiglo Direttivo riferimento
@ Misure censito
applicate Misure
Nessun dato Nessun | Definizione criteri Personale
o evidenza datoo per 'apertura che
nvio contratto | Uffido | § p rispetto al evidenza | delegazioni e . presidia il
M<lo I Non rispetto | a) mancanza di misure di ‘schil . ; - empesti ) ) : i
Ready2Go a D. | Amministrazio [ " /*F ‘) tamante del risehlo (eontrol) Basso Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto autoscuole Generale Misure di controllo Pt attuazione | si Direttore ~|Processo di
A n e Contabilita |**™"™ rattamento del rischio (controlli censito al rischio Ready2Go vo riferimento
Misure censito

applicate

Misure




1.3 Gestione Trasmissione Personale che Nessun dato Nessun Definizione criteri Personale
attivita documentazion | presidia il o evidenza datoo per I'apertura che
associative, eauTper | processodi | ) P P rispetto al evidenza | delegazioni e . presidia i
curati oz e jon rispetto | a) mancanza di misure di chi : empesti ) ! i
assicurative attivazione | - riferimento | Hon (1P trattamante del ischio (controll) Basso Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto autoscuole Generale Misure di controllo Pt attuazione | si Direttore |Processo di
altro tasse ermini rattamento del rischio (controli censito al rischio Ready2Go vo riferimento
automobilistich Misure censito
e applicate Misure
13 Gestione Richiesta Nessun dato Nessun | Definizione criteri Personale
attivita apertura o evidenza datoo per 'apertura che
associative, codice rispetto al evidenza | delegazioni e presidia il
icurati i . Rinvio m; i misure di ischi . i . . Tempesti y N . i
assicurative delegazionea | pirettore 2) mancanzs di misure d ’ Basso Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto autoscuole Generale Misure di controllo emPesti | attuazione | si Direttore | Processo di
altro Ss1 fraudolento | trattamento del rischio (controll) censito al rischio Ready2Go vo riferimento
Misure censito
applicate Misure
N e .
13Gestione | § Nessun dato Nessun | Definizione criteri Personale
attivita z o evidenza datoo per I'apertura che
associative, 3 Trasmissione a i ) i misure di rispetto al evidenza delegazioni e N X presidia il
- " nvio a) mancanza di misure di e chil i ‘empesti i
assicurativee | @ delegato Direttore [ % lorto | wattamento delischio (controll) Basso Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto autoscuole Generale Misure di controllo Pt attuazione | si Direttore |Processo di
altro 3 password raudolento | trattamento del rischio (controlli censito I rischio Ready2Go vo riferimento
2 Misure censito
H applicate Misure
H e :
1.3 Gestione s Inserimento, Nessun dato Nessun Personale | Personale
atti 2 variazione o evidenza datoo che che
associative, | § recapiti e Mancata i misure i rispetto al evidenza | presidiail | presidia il
assicurativee | g servizisusito | pirettore | informazione f) o el et (' ol Basso Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | fispetto | 2PonTIOn Generale Misure di controllo Inatto | Attuazione [ si|Processodi fprocesso di
altro M istituzionale AC allutenza | tréttamento del rischio (controlli censito al rischio | Organizzative riferimento | riferimento
g " : ’
H esito ACI Misure censito
E. applicate Misure
Sospendere o Nessun dato Nessun
° X @5 disattivare o evidenza datoo personale
9 |G Controll, s52% delegazioni che rispetto al evidenza Misura che
1S if 28 . | a) mancanza di misure di Attivita vincolata da ischi I Definizione di criteri ! ) ) : e
g |verfiche, §e92 presentano Discrezionalita t) ttamento del rischio (controlli Basso [ elat Medio | Medio | Basso ischio Medio Medio | fispetto | Generale Misure di controllo | gia Attuazione | Si Direttore | presidia il
g |swerionie L irregolarith rattamento del rischio (controll) onte legislativa censito al rischio | generali O ttato processa di
g [sandoni § LE amministrative Misure censito riferimento
g [ o morosita nei applicate Misure
2 ! P .
§ Contrattualistic attivita vincolata da Nessun dato Nessun Personale
5 arelativa alla d.legvo 50 /2016 - o evidenza datoo che
S | 0.1 contrat g fornitura degli Ufficio Violazione f) inadeguatezza o assenza di linee guida ANAC - rispetto al evidenza Rispetto delle presidia il
E pubblici - g omaggi | Amministrazio |evidenza competenze da parte dell'addetto ai | Medio [manuale procedure | vegio | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto pmpcg dure di legge Generale Misure di formazione | Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
S |Programmazione | & ne Contabilita | pubblica processi negoziali censito al rischio riferimento
H Misure censito
Z applicate Misure
= I .
8 [b4contratti z Verifica della Nessun dato Nessun Manuale delle Personale
3 [pubblici- Verifica | & conformita - o evidenza datoo  [Procedure negoziali - che
© [delr ] tecnica degli Non » ) Attivit vincolata da rispetto al evidenza Verifica della presidia il
8  |aggiudicazione | & omaggisociali | Direttore  |conformitaa | %) mancanza di misure di ’ Medio delibere degi | Bass0 | Medio | Basso rischio Medio Basso | ispetto [ rispondenza delle Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
2 [neestipuiadel | g specifiche trattamento del rischio (controlli autorizzative degli censito alrischio | caratteristiche riferimento
S |contratto k) Organi A.C. Misure censito tecniche dei
g g applicate Misure | materiali rispetto al
] < i .

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

del RPCT

Autovalutazione_strutture

normativo oppure
discrezi

(descrizione vincolo
dichiarazione "

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

13Gestione | o Organizzazione Difetti di Nessun dato Nessun Personale | Personale
attivita 3 session di qualita del X o evidenza dato o che che
associative, | & addestramento servizio ai soci | f) inadeguatezza o assenza di Attivita vincolata da rispetto al evidenza presidia il | presidiail
assicurativee | 5 a seguito di Direttore competenze da parte dell'addetto ai | Basso delibere | goso | Basso | Basso rischio Medio Basso | M1SPEO [ Formazione Generale Misure di formazione | Inatto | Verifica si |processodi [processo di
altro 3 rilascio nuovi processi autorizzative degli censito al rischio riferimento | riferimento
g applicativi o Organi A.C. Misure censito
5 servizi applicate Misure
2 e .
1.3 Gestione § Individuazione
auita 3 sede datee | oitore No
associative, E convocazione
assicurative e fg destinatari
1.3 Gestione g Erogazione
atti Eg sessione
associative, £3 addestramento ACI No
assicurativee | £ @ e redazione
altro 28 eventuale
13 Gestione Incentivi non Nessun dato Nessun | Corrispondenza con Personale
attivita adeguati agli o o evidenza datoo | contratto- Previa che
associative, Predisposizion [ obiettivi da i misuredi Attivita vincolata da rispetto al evidenza approvazione i presidia il
assicurative e e sistema degli [ 077610 conseguire | 3) mancanza di misure di " Medio delbere | gasso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | Consiglio Direttivo o Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Consiglio | processo di
altro incontivi | Pettivo trattamento del rischio (controlli) autorizzative degli censito al rischio Direttore Direttivo | ierimento
Organi A.C. Misure censito
applicate Misure




1.3 Gestione Nessun dato Nessun Corrispondenza con Personale
atti = o evidenza dato o contratto - Previa che
associative, 2 Attivita vincolata da rispetto al evidenza approvazione presidia il
assicurative e g Comunicazione | -y oyyqpe | Mancata | a) mancanza di misure di ) Basso delibere Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | fispetto | Consiglio Direttivo o Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
altro 2 a Delegati comunicazione | trattamento del rischio (controlli) autorizzative degli censito al rischio Direttore riferimento
° Organi A.C. Misure censito
= applicate Misure
H i "
13 Gestione § Nessun dato Nessun | Corrispondenza con Personale
attivita € o o evidenza datoo |risultanze Socio Web che
associative, 4 o Favorire un Attivita vincolata da rispetto al evidenza | Previa approvazione presidia il
assicurative e " Verifica dei Direttore | particolare b) mancanza di trasparenza Basso delibere | gogso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | Consiglio Direttivo o Generale Misure di trasparenza | Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
altro £ risultati delegato autorizzative degli censito al rischio Direttore riferimento
@ Organi AC. Misure censito
applicate Misure
13 Gestione Nessun dato Nessun | Corrispondenza con Personale
attivita o evidenza datoo | risultanze Socio Web che
associative, . Danno o Attivita vincolata da rispetto al evidenza | Previa approvazione presidia il
assicurative Comunicazione | . ore | economicoa | 2 Mancanza di misure di ' Basso delibere Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | fispetto | Consiglio Direttivo o Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore ~[Processo di
altro premi e penali Ente trattamento del rischio (controlli) autorizzative degli censito al rischio Direttore riferimento
Organi AC. Misure censito
applicate Misure
13 Gestione Individuazione Nessun dato Nessun
atti responsabile o evidenza datoo Personale
associative, attivitadi | consiglio . - n Vincolata da rispetto al evidenza |Rjspetto codice delle che
assicurative e intermediazion | pirettivo / Favorire un a) mancanza di misure di i Basso |mandatoagenziale | Medio | Medio | Basso rischio Medio Basso | risPetto | assicurazioni - Nulla Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore | presidia il
altro % eassicurative | Diratiore soggetto trattamento del rischio (controll) censito al rischio osta di SARA processo di
exart112c.2 Misure censito iferi
= g codice applicate Misure riferimento
4 B e "
E 1.3 Gestione g, Definizione Nessun dato Nessun Personale
3 attivita K contrattuale o evidenza dato o che
[ associative, [ § _ degli spazi Vantaggio Vincolato da delibera rispetto al evidenza | Rispetto codice delle presidia il
g assicurativee | & § adibiti ad Direttore i i b) mancanza di Basso | del Consiglio Basso | Basso Basso rischio Medio Basso | MisPetto | assicurazioni - Nulla Generale Misure di trasparenza Inatto | Verifica si Direttore [Processo di
< altro 53 Agenzie Capo per l'agente Direttivo censito al rischio osta di SARA riferimento
g g3 Misure censito
& g applicate Misure
< < al " N

Mappatura processi/attivita

0. Autorizzazioni
e concessioni

IAUTORIZZAZIONI E
'ONCESSIONI
lAutorizzazioni e concessioni

Valutazione rischio

Autovalutazione_strutture

(descrizione vincolo normativo
oppure dichiarazione "attivita
screzionale")

(valutazione)

NON RIFERIBILE ALL'AC

del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

B. Provvedimenti
ampliativi della
sfera giuridica
senza effetto
economico
diretto ed
immediato

B. Provvedimenti
ampliativi della
sfera giuridica

diretto ed
immediato

B. Provvedimenti
ampliativi della
sfera giuridica
senza effetto
economico
diretto ed
immediato

B. Provvedimenti
ampliativi della
sfera giuridica
senza effetto
economico
diretto ed
immediato

5
£
£
§
g
$
g
g
]
=2
3
2
H
H
g
8
]
S
3
g
g
g

Raccolta e Scelta Nessun dato Nessun Personale
valutazione discrezionale o evidenza dato o che
proposte di del partner rispetto al evidenza | Esplicitazione delle presidia il
partnership Direttore b) mancanza di Basso Discrezionale Medio | Basso Basso rischio Medio Basso | MisPetto | ragioni della scelta in Generale Misure di trasparenza Inatto | Verifica si Direttore [Processo di
censito al rischio determina riferimento
Misure censito
applicate Misure
Definizione Nessun dato Nessun Manuale delle Personale
discezionale o evidenza datoo | Procedure negoziali - che
Stesura e del contenuto ) i misure di rispetto al evidenza Redazione presidia il
? . : a) mancanza di misure di o , ) tschi . i i - " . i
sottoscrizione Direttore diaccordo | o amento del rischi (controlli) Basso Discrezionale Medio | Medio | Basso rischio Medio Basso | fispetto | regolamento interno Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
accordi rattamento del rischio (controlli censito alrischio | sui criteri di scelta riferimento
Misure censito dei partner
applicate Misure | commerciali e dei
Aggiornamento Nessun dato Nessun Personale
e o evidenza dato o o che
implementazio rispetto al evidenza Misure di definizione e presidia il
i . Mancato e) scarsa responsabilizzazione o ischil ) i Attribuzione degli romozione dell'etica e di . . . i
n e contenuti Direttore N el P Basso Discrezionale Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | fispetto | 11 8 Generale P dard di Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
sito AC/Rivista aggiornamento | interna censito al rischio | incarichi standard di riferimento
sociale/Newsle Misure censito comportamento
tterlit applicate Misure
i "
Stesura Personale che Nessun dato Nessun Personale | Personale
specifiche per | presidia il o evidenza datoo o che che
le processo di ) i rispetto al evidenza o el Misure di “:ﬁl’l"l"’"e ed presidiail | presidia il
i . ; &) scarsa responsabilizzazione ‘schi ttribuzione degli romozi Fetica e di i
implementazio | riferimento e P Basso Discrezionale Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso [ rispetto [ € Generale promozione ’ © d :f‘ca 9 natto | Verifica s [processo di |processo di
ni contabili/ interna censito alrischio | 'ncarichi standard di riferimento | riferimento
ITC per la Misure censito comportamento
realizzazione applicate Misure




B. Provvedimenti Personale che Nessun dato Nessun Personale | Personale
ampliativi della presidia il o evidenza dato o che che
sfera giuridica " processodi | sei |a) P P rispetto al evidenza presidia il | presidia il
lonitoraggio e terazione dei | a) mancanza di misure di schi ; ) i i
senza effetto sultati 88/ i riferimento | "7 i trattamento del rischio (controll) Medio Discrezionale Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | MisPetto | controlli a campione Generale Misure di controllo Inatto | Verifica s [processodi |processo di
. |economico risultati accordi risultati rattamento del rischio (controlli censito al rischio riferimento | riferimento
2 |direttoed Misure censito
g immediato applicate Misure
A s .
; B. Provvedimenti Raccolta e Scelta Nessun dato Nessun Redazione
S |ampliativi della valutazione discrezionale o evidenza datoo [ regolamento interno v Personale
g |sferagiuridica proposte di del partner rispetto al evidenza | sui criteri di scelta R'SPEIM che
o i . ' . ischi ) i i g del § ' o
& [senzaeffetto convenzione Direttore | © b) mancanza di Basso | Attivita discrezionale | Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto dei partner Generale Misure di trasparenza | Inatto \ si Direttore | presidia il
o [economico censito alrischio | commerciali e dei regolament processo di
£ : : ’ e o ¢
T |direttoed Misure censito | contenuti dei relativi riferimento
& |immediato applicate Misure accordi
z i "
£
& B Provvedimenti Definizione Nessun dato Nessun Redazione
& |ampliatividella | _ discezionale o evidenza datoo  [regolamento interno _
Z |[sferagiuridica g Stesura e del contenuto rispetto al evidenza | sui criteri di scelta R'S:elfw Diettore /
5] 2 o ' : ) IR ischil ) i ; - e ) irettore / |
5 [senzaeffetto = sottoscrizione Direttore d'accordo | b) mancanza di trasparenza Basso | Attivita discrezionale | Basso | Basso Basso rischio Medio Basso | rispetto dei partner Generale Misure di trasparenza In atto I Si presidente | Direttore
& |economico s convenzione censito I rischio | commerciali e dei regolament residente
z diretto ed g Misure censito | contenuti dei relativi ©
S [immediato H applicate Misure accordi
§ o :
< S
E B. Provvedimenti | & Stesura Personale che Nessun dato Nessun Personale | Personale
S [ampliativi della e specifiche per presidia il o evidenza dato o i che che
g |sferagiuridica | & le processo di rispetto al evidenza | el Rispetto presidia il | presidia il
i iferi . . N ischi N i ttribuzione degli . - del N i i
2 senza effetto 2 implementazio | riferimento b) mancanza di trasparenza Basso Discrezionale Basso | Basso Basso rischio Medio Basso | fispetto |™7 % hi 8 Generale Misure di trasparenza In atto Si processo di | processo di
w  |economico & ni contabili/ censito al rischio | incarichi
w N s : .
F diretto ed 8 ITC per la Misure censito o
H immediato 2 realizzazione applicate Misure
s s .

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Autovalutazione_strutture

discrezionale")

(descrizione vincolo normativo
oppure dichiarazione "attivita

(valutazione)

del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

B. Provvedimenti Adesione Nessun dato Nessun Personale
ampliativi della 32 = impropria a o evidenza datoo che
sfera giuridica H % H Con o senza organismi non rispetto al evidenza |verifica coerenza presidia il
senza effetto 558 pagamento Direttore attinenti | b) mancanza di trasparenza Basso | Attivita discrezionale | Basso | Basso Basso rischio Medio Basso | Mispetto | del|'adesione con Generale Misure di trasparenza Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
economico a5 5 quota annuale censito alrischio | mission dell'Ente riferimento
diretto ed S Misure censito
immediato o applicate Misure
i liens
B. Provvedimenti 2 Programmazio Conclusione di Nessun dato Nessun
ampliativi della EE ne, accordi on o evidenza datoo
sfera giuridica £E realizzazione, materie non di rispetto al evidenza
senza effetto 2 % stesura dei interesse rischio rispetto
economico 5 testi e gestione istituzionale censito al rischio
diretto ed © 5 degli interventi e/osenza Misure censito |Rispetto del Manuale Personale
immediato g § 2 attuativi degli valutazione da applicate Misure delle procedure che
52 i Consiglio ) s et icienti ) i negoziali - - " | consiglio i
= accordi. onsig parte b) mancanza di trasparenza Basso | Attivita discrezionale | Basso | Basso | Basso sufficienti Medio Basso | 2Pplicate 8021 Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si onsig! presidia il
SEE Direttivo dell'organo di sufficient | Approvazione da Direttivo
TuE - processo di
538 indirizzo i parte del Consiglio o
g8 riz o riferimento
=% politico Direttivo
528
N s g
2 2%
g ZE
g H
> [B. Provvedimenti Direttore o Nel caso di Nessun dato Nessun |Rispetto del Manuale Direttore o
E ampliativi della © Personale che forniture o evidenza dato o delle procedure Personale
sfera giuridica 588 2y presidia il connesse, rispetto al evidenza negoziali - che
senza effetto b H 23 processodi | individuazione rischio rispetto | Approvazione da presidia il
2 =3 N i i ischi i
economico 5§32 Realizzazione | 'iferimento | specifica di » - ) » censito ‘ alrischio | parte del Consiglio - Delibera Consiglio | Processo di
diretto ed 29 g degli eventi benio b) mancanza di trasparenza Basso Attivita discrezionale | Medio Medio Basso Misure Medio Basso censito Direttivo Generale Misure di trasparenza In atto consiliare Si Direttivo riferimento
©
immediato P servizi che applicate Misure
SE2 favorisca sufficienti applicate
E I'aggiudicazion sufficient
ea i
favore di un
8. Provvedimenti [ 5 g Programmazio | Direttore o Nel caso di Regolamentato da D. Nessun dato Nessun |[Rispetto del Manuale Direttore o
ampliatividella | g € ne, Personale che | forniture leg.vo 50/2016 e o evidenza datoo delle procedure Personale
sferagiuridica | £ @ realizzazione e | presidia il connesse, manuale delle rispetto al evidenza negoziali - che
senza effetto s 2 gestione degli | processodi | individuazione procedure negoziali rischio rispetto | Approvazione da presidia il
economico £3 interventi riferimento | specifica di dell'Ente censito alrischio | parte del Consiglio Delibera Consiglio | Processo di
diretto ed 4 ; attuativi dei benio b) mancanza di trasparenza Basso Medio | Medio Basso Misure Medio Basso censito Direttivo Generale Misure di trasparenza In atto consiliare Si Direttivo riferimento
immediato 5% progetti servizi che applicate Misure
e favorisca sufficienti applicate
=3 I'aggiudicazion sufficient
£ ea i
I favore di un
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16 Pianificazione
attivita,
performance
organizzativa e
trasparenza

16 Pianificazione
attivita,
performance
organizzativa e
trasparenza

Redazione Nessun dato Nessun Sistema di Direttore o
Documento o evidenza dato o misurazione e Personale
Piani e Incoerenza rispetto al evidenza | valutazione della che

i ' } ) Regolamento di ) ischi ) i oy Delibera | consiglio i
programmi Direttore | piani con b) mancanza di trasparenza Medio j " Medio | Basso [ Basso rischio Medio Basso | rispetto performance Generale Misure di trasparenza In atto ) s onslg presidia il
anno Federazione Federazione censito al rischio consiliare Direttivo  processo di
successivo Misure censito riferimento
applicate Misure
iora: "
Nessun dato Nessun Sistema di Personale
- o evidenza dato o misurazione e che
Pfedlsif’;‘m" carenzadei | P P resol p rispetto al evidenza | valutazione della presidia il
e schede ’ *® ©¢! | a) mancanza di misure di egolamento di h ) : » ) )
N Direttore requisiti tratts to del rischio (controlli) Basso | 5 Basso Basso Basso rischio Medio Basso | fispetto performance Generale Misure di controllo In atto Verifica Si Direttore [Processo di
progetti progetuali | tr2ttamento del rischio (control ederazione censito al rischio riferimento
strategici AC Misure censito
applicate Misure
Violazione Nessun dato Nessun Sistema di Personale
Sistema di o evidenza dato o misurazione e che
Approvazione [ misurationee | i misure di resol " rispetto al evidenza | valutazione della presidia il
on onsiglio i a) mancanza di misure di egolamento di ischit . i - i g . " i
Consiglio oi tf valutazione tratt to del rischio (controlli) Basso |, 5 Basso | Basso Basso rischio Medio Basso | rispetto performance Generale Misure di controllo In atto Verifica si Direttore [Processo di
Dt irettivo della rattamento del rischio (controll) ederazione censito al vischio riferimento
performance Misure censito
applicate Misure

Mappatura processi/attivita

Valutazione riscl
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Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

16 Pianificazione 2 Invio a Mancata Nessun dato Nessun Sistema di Personale
attivita, £ Direzione valutazione o evidenza dato o misurazione e che
performance : Compartiment coerenza da C. rispetto al evidenza | valutazione della presidia il
i i = . mancanza di misure di Regolamento di ischi N i " ; . . " i
organizzativa e 3 aleacl Direttore EoAcl a) mancanza di misure d ’ Basso [ o5 Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto performance Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
trasparenza M trattamento del rischio (controlli Federazione censito al rischio riferimento
2 : }
s Misure censito
3 applicate Misure
i "
1.6 Pianificazione & Approvazione Violazione Nessun dato Nessun Sistema di Personale
attivita, & eventuali Sistema di o evidenza dato o misurazione e che
performance variazioni misurazionee | i misure di renol " rispetto al evidenza | valutazione della presidia il
i i i a) mancanza di misure di egolamento di ischit i o " i
organizzativa e performance Direttore valutazione trattamento del rischi troll Basso [ 5 Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | fispetto performance Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
trasparenza daCD. della rattamento del ischio (controlli ederazione censito al rischio riferimento
performance Misure censito
applicate Misure
16 Pianificazione Nessun dato Nessun Sistema di Personale
attivita, o evidenza dato o misurazione e che
performance Monitoraggio N ) P P ool p rispetto al evidenza | valutazione della presidia il
2zati . ’ ascondere | a) mancanza di misure di egolamento di ischil ) ; - " ) ' i
organizzativa e trimestrale e Direttore P trattamento del rischio (controll) Medio | . 5 ! Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto performance Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
trasparenza s inefficienze rattamento del rischio (controlli] ederazione censito al rischio riferimento
Misure censito
applicate Misure
16 Pianificazione Redazione Nessun dato Nessun Sistema di Personale
attivita, della Relazione o evidenza dato o misurazione e che
performance sulle attivita rispetto al evidenza | valutazione della presidia il
organizzativa e svolte Direttore A_"E‘m"’"e 91 | b) mancanza di trasparenza Basso REﬁ“'“‘““’ d Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | performance - Generale Misure ditrasparenza | Inatto | Verifica si Direttore | Processo di
x trasparenza nell'anno risultati Federazione censito alrischio | Corrispondenza riferimento
E precedente Misure censito documentazione
=
E applicate Misure | inviata con atti a
3 Sticinnss L "
=] 1.6 Pianificazione Ricezione Mancata Nessun dato Nessun Sistema di Personale
3 attivita, scheda di assegnazione o evidenza dato o misurazione e che
E performance assegnazione nel protocollo ) i misure di Regolamento di rispetto al evidenza | valutazione della presidia il
2zati ettivi ; \co | a) mancanza di misure di egolamento di schi ; ) : i
g | organizzativae obiettivida ACl | pirezione informatico i : Basso [ o8 Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto performance Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore | Processo di
S trasparenza trattamento del rischio (controlli Federazione censito al vischio riferimento
W Misure censito
[ applicate Misure
g 16 Pianificazione ‘Assegnazione a Nessun dato Nessun | Definizione regole Personale
H attivita, dipendenti o evidenza datoo | nella contrattazione che
H erformance obiettivi di iettivi Attivita di verifica rispetto al evidenza | integrativa di ente - residia il
= |2 o ODIELtVinon | o canza di misure di delle 00.55. . e eant e
organizzativa e performance Direzione  |sfidantionon | & e ehio (controli) Basso torialiedel | 82550 | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto Pubblicazione Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
trasparenza (ACI, ACe significativi amento del rischio {controlli territoriali e del censito al rischio obiettivi dei riferimento
o valutazione Consiglio Direttivo Misure censito dipendenti i sito
g competenze) applicate Misure
5 s .
16 Pianificazione £ Monitoraggio Violazione Nessun dato Nessun | Definizione regole Personale
attivita, 5 sul Sistema di o evidenza datoo | nella contrattazione ) = che
performance 5 raggiungiment misurazione e rispetto al evidenza | integrativa di ente - Misure di “Zﬁl"y'l'?"e Ed_ presidia il
organizzativa e 3 o degli obiettivi [ pirettore i e) scarsa Basso Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | Tispetto | Pubblicazione Generale B e :f‘“' €9 natto | verifica si Direttore |Processo di
trasparenza ° della interna censito al rischio obiettivi dei standard di riferimento
3 performance Misure censito dipendenti i sito comportamento
@ applicate Misure
g et L




1.6 Pianificazione % Nessun dato Nessun Personale
attivita, © o evidenza dato o che
performance Calcolo auota Erogazione ) i misure di Attt vincolata d rispetto al evidenza | Definizione regole presidia il
izzati alcolo quot N a) mancanza di misure di ivita vincolata da . ischi . i - . . o N " i
organizzativa e Incenti o N Direttore |iniqua quota | e el rischio (controlli Basso | e g ent Medio | Basso | Basso rischio Medio Basso | MsPetto | nella contrattazione Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
‘trasparenza incentivante e, |trattamento del rischio (controll) C.l. di Ente censito alrischio | ‘integrativa 6 ante riferimento
Misure censito
applicate Misure
1.6 Pianificazione Determinazion Nessun dato Nessun Personale
attivita, e di spesa su o evidenza datoo che
performance corresponsione " ) P P N ! rispetto al evidenza presidia il
izzati ancanza ) mancanza di misure di ttivita vincolata ischi i N . i
organizzativa e quota detorming trattamento del rischio (controll) Basso | poooiament Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | MisPetto | controllo Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
trasparenza incentivante etermin: i g ‘golamento censito al rischio riferimento
Misure censito
applicate Misure
Valutazione rischio
Mappatura processi/attivita - ione del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)
Autovalutazione_strutture

3

(descrizione vincolo normativo
discrezionale")
(valutazione)

oppure dichiarazione "atti

1.6 Pianificazione Nessun dato Nessun Personale
attivit, o evidenza datoo che
performance Analisi dati rispetto al evidenza presidia il
organizzativa e vendite tessere No rischio Medio 0 rispetto Verifica si Direttore |Processo di
trasparenza associative censito alischio riferimento
Misure censito
applicate Misure
16 Pianificazione Elaborazione Nessun dato Nessun Personale
attivita, prospetti o evidenza dato o che
performance statistici su rispetto al evidenza presidia il
organizzativa e quantita e No rischio Medio 0 rispetto Verifica Si Direttore [Processo di
trasparenza | & tipologia dei censito al rischio riferimento
£ servizi erogati Misure censito
g aisoci applicate. Misure
1.6 Pianificazione | & Eventuale Nessun dato Nessun Personale
attivita, £ segmentazione o evidenza dato o che
performance | £ | delegazioni Assegnazione o rispetto al evidenza v presidia il
organizzativae | § 2 produzione non coerente f) T a:' o di ol Medio | Attivita discrezionale | Alto | Medio | Medio Medio rischio Medio Medio | isetto | controllo Generale Misure di controllo | ™% | erifica si Direttore |Processo di
trasparenza | g § associativa o degli obiettivi | trattamento del rischio (controlli) censito al rischio @ riferimento
§ altri criteri Misure censito
E applicate Misure
Inserimento Nessun dato Nessun | Definizione requisiti Personale
nel o evidenza datoo |culturali/professional che
- Comunicazione bando/richiest o - rispetto al evidenza |i da parte dei CCNL e presidia il
Acquisizione/ges 34 bis Dlgs Direttore adi a) mancanza di misure di ’ Basso |Ativitavincolatada | goco | passo | Basso rischio Medio Basso | rispetto | dei CCI-Verifica Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore | Processo di
tione del 165/2001 criteri/clausole | trattamento del rischio (controll) fonte legislativa censito alrischio | congruita requisiti riferimento
personale deputate a Misure censito | richiesti con il profilo
favorire alcuni applicate Misure daricoprire
! e "
Inserimento Nessun dato Nessun | Definizione requisiti Personale
nel o evidenza datoo |culturali/professional che
A bando/richiest o o rispetto al evidenza |i da parte dei CCNL e presidia il
Acauisizione/ges Awiso mobilita | Direttore adi a) mancanza dimisure di Basso | Atlvitavincolatada | o | gaso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | dei CCI - Verifica Generale Misuredicontrollo | Inatto | Verifica | Si | Direttore [Processodi
tione del criteri/clausole | trattamento del rischio (controlli) fonte legislativa censito alrischio | congruita requisiti riferimento
personale deputate a Misure censito | richiesti con il profilo
favorire alcuni applicate Misure daricoprire
Inserimento Definizione requisiti Personale
. nel culturali/professional che
isizi bando/richiest i misure di vita vi i i i da parte dei CCNL e presidia il
G‘:::";':"‘e/ ges Direttore adi :r)ax"‘“f:l’::;l"r‘l'::h'; ‘:'wmm"n Medio 2::‘;‘2‘;;’:;?:23 9 | Medio | Medio | Basso Medio :l'se';z Medio Medio xl'se'r‘"; dei CC - Verifica Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore [ processo di
personale criteri/clausole congruita requisiti riferimento
deputate a richiesti con il profilo
fvnciza ol o
Diffusione di Disposizion dettate Misure di definizione e Personale
PR informazioni N I s . . dal Codice di romozione dell’etica e di che
Acquisizione/ges Direttore relative ol | 8 inadeguata diffusione della Medio | Attivitavincolatada | (o o | paco | Basso Medio | Necessario Medio Medio | NeeSS2M | o ortamento Generale ’ standard di Inatto | Verifica si Direttore | presidia il
ti one del Bando cultura della legalita fonte legislativa misure o misure ’
poveanale bando prima comportamento processo di
della riferimento
Pubblicita del Definizione Personale
bando in normativa dei tempi che
A periodi in cui o o i | e delle modalita di Misure di definizione e Indagini sul presidia il
Acquisizione/ges direttore laccessoe | €) scarsa responsabilizzazione Medio | Attivitavineolatada | Lo Vedio | Necessario iedio wedio | Necessari | pupbiicazione (0P Generale promozione delfeticaedi | | - "FEEE s direttore | processo di
ti one del Jattensione | interna fonte legislativa misure o misure 165/2001) - standard di conaseenza riferimento
personale verso tali Regolamento di comportamento
informazioni & accesso al pubblico




Nomina Nessun dato Nessun Definizione Direttore o
pilotata dei o evidenza datoo | normativa dei criteri Personale
A componenti R g rispetto al evidenza | e requisiti per la consi che
Acquisizione/ges ’ ' ttivita vincolata da ‘schi _ ; i B . ) onsiglio i
\cauisizionel/g Direttore della b) mancanza di trasparenza [EER Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | composizione della Generale Misure di trasparenza | Inatto | Si/No s o oy presidia il
tione del commissione fonte legislativa censito alrischio | commissione (DPR irettivo | processo di
personale Misure censito 165/2001) - riferimento
applicate Misure |  Regolamento di
Valutazione rischio
Mappatura processi/attivi del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)
Autovalutazione_strutture

(descrizione vincolo normativo
(valutazione)

] Composizione Sussistenza di Nessun dato Nessun
[ Commissione rapporti di o evidenza datoo normativa dei
g parentela o rispetto al evidenza requisiti di
: sione! g ffinatai [ misure di Ativits vincoata da rischio rispetto | incompatibilita/confl Presidente
sizione/ges ’ : ivita vi , ) h , el ! - " ) o '
t_caul ;lll e g Direttore soggetticon | o o del rischio (controlli) Basso [ e legislativa Medio [ Medio [ Basso censito Medio Basso |alrischio | itto di interessi (DPR Generale Misure di controllo Inatto | Verifica Sl / Consiglio | Direttore
1 one el 2 potere €l Misure censito 165/2001) Direttivo
personale H decisionale o applicate Misure
e compiti di sufficienti applicate
valutazione e sufficient
Assenza di Nessun dato Nessun
rotazione nel 0 evidenza dato o
:' iszione) conferimento | f) inadeguatezza o assenza di Attivith vincolata da rispetto al evidenza | Regolamento di Misura Presidente
(.?:'e's:e'f”e ges Direttore | degliincarichi | competenze da parte dell'addettoai | Basso |0 12 VTE2 Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | risPetto | accesso al pubblico Generale Misure di rotazione | gia Verifica si|/consiglio | Direttore
! diPresidente e | processi € censito alrischio | impiego dellEnte adottata Direttivo
personale componenti Misure censito
della applicate Misure
Assegnazione Nessun dato Nessun
discrezionale o evidenza datoo
dello data e rispetto al evidenza personale
A Personale che | dell'ora di rischio rispetto e
isizi Ricezione idia il icezi a) mancanza di misure di Attivita vincolata da i . ischi Protocollo . . . P
5‘“"'5'"""6/ ges presidiail | ricezione della ) L " Basso . Basso | Basso Basso censito Medio Basso |2 Mschio F . Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore | presidia il
ti one del domande processo di | documentazion | trattamento del rischio (controlli) fonte legislativa Misure censito | informatico processo di
personale riferimento e applicate. Misure Nferimento
- sufficienti applicate
Manipolazione sufficient
per i
Nessun dato Nessun Protocollo
o evidenza datoo informatico - S Personale
wcauisizione/ges suruttoria Presidial | attendibilita | competenze da parte dell'addettoai | Basso ivitavincolatada | p,oc; | Basso | Basso rischio Medio Basso | fispetto | accesso al pubblico Generale promozione dele:ica e Inatto | Verifica si Direttore | presidia il
ti one del domande processodi [ processi fonte legislativa censito alrischio | impiego dellEnte standard di roeesso di
personale riferimento Misure censito comportamento Dforimento
applicate Misure
Individuazione Nessun dato Nessun Protocollo Personale
sede di esame o evidenza datoo informatico - o che
A e relativo o | i el R e rispetto al evidenza | Regolamento di Misure di "Eﬁlfl"l"’"ﬂ e presidia il
Acquisizione/ges i : uga di inadeguata diffusione della ttivita vincolata da ischi i ; i romozione dell'etica e di ” § : i
I /8 allestimento | pirettore o e i ol Basso [ ot Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | fispetto | accesso al pubblico Generale P i i Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
ti one del informazioni | cultura della legali onte legislativa censito alrischio | impiego dellEnte standard di riferimento
personale Misure censito comportamento
applicate Misure
Intese collusive Nessun dato Nessun Rispetto delle Personale
trai o evidenza datoo | disposizioni dettate che
A concorrenti/att rispetto al evidenza dal Codice di Misure di definizione e presidia il
Acquisizione/ges . ori- g) inadeguata diffusione della Attivita vincolata da . rischio ) . rispetto comportamento promozione dell’eticae di | Immediat o N Direttore / |processo di
el Direttore | quolgimento | eultura della legalits Basso | (o legicltive Basso | Basso | Basso Medio censito Medio Medio | 31 rischio Generale e i . Verifica s |rup riferimento
personale Svolgimento elaborato con Misure censito comportamento
prove scritte supporti applicate Misure
cartacei/telem sufficienti applicate
A Informazioni | g) inadeguata diffusione della Attivita vincolata da Misure Regolamento di Misure di definizione e | Misura | Indagini sul
Acquisizione/ges riservate cultura della legalita fonte legislativa ) ) ) Misure ) attente | accesso al pubblico promozione delletica e di | gia livello di | commissar |
tione del Medio Medio | Medio | - Basso Medio attente Medio Medio impiego dell Ente Generale standard di adottata | conoscenza| ' i Direttore
comportamento
A Mancato ‘Attivita vincolata da Misure Definizione Direttore o
Acquisizione/ges rispetto ) | fonte legislativa ’ Misure )  |attente normativa delle o . Commissar | Personale
t one del ¢ dell'anoni b) mancanza di Medio Basso | Basso | Basso Medio atonte Medio Medio modalita di Generale Misure ditrasparenza | Inatto | Verifica si ; che
correzione (DPR presidia il
Correzione Valutazione Nessun dato Nessun | ‘?7/ 9"(‘ " Direttore 0
eiabormti della o evidenza dato o egol a’:‘e"b"blv' Personale
A Commissione At vincolata d rispetto al evidenza a‘;f:::;:d:l‘l{m':’ commi che
Acquisizione/ges e i " ivita vincolata da ischi . i - " - e N ommissar idia il
Acqul ;"l /8 Commissione | volte a favorire | ) mancanza di trasparenza Basso |0 et Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | fispetto | L onella Generale Misure di trasparenza | Inatto | Verifica si T presidia il
tione del soggetti fonte legislativa censito al rischio i ' processo di
personale predeterminati Misure censito | commissione d'_“" riferimento
applicate Misure | componente o diun
- i segretario
Valutazione rischio
Mannatura nracecci/attivita i del RPCT Trattamantn dal ricchin (Misure ner ri An/neutralizzarinl




viappatura processi/atuviva

Autovalutazione_strutture
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(valutazione)
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ITATEaMEenTo el MISCIo {IVIISUTe Per Naurioy Neutranzzario)

A Valutazione Nessun dato Nessun
Acquisizione/ges della o evidenza dato o
ti one del Commissione rispetto al evidenza
' i ) Attivita vincolk ) ) ) ischi ) B definizione di criteri S 1 i " § i '
personale Direttore | volte a favorire | b) mancanza di trasparenza Basso | Attvita vincolatada | oo | edio | Basso Medio rischio Medio Medio | rispetto | definizione di criteri Generale Misure ditrasparenza | ™93 | verifica s | CommISsan] pirettore
soggetti fonte legislativa censito al rischio | nel bando a i
predeterminati Misure censito
applicate Misure
i "
A titoli Nessun dato Nessun | definizione di criteri
Acquisizione/ges o evidenza dato o nel bando che
ti one del ) N rispetto al evidenza limitino la Misure di definizione e ) Presidente
ersonale . . . ... |g)inadeguata diffusione della Attivita vincolata da . . . ischi . y ispett dis ionalita dell promozione dell’etica e di | Immediat . . .
P Direttore Discrezionalita tura della legalit Basso | e legislati Medio | Medio Basso Medio fischio Medio Medio | fispetto | discrezionalita della Generale dard di Verifica St / Consiglio | Direttore
cultura della legalita fonte legislativa censito alrischio | commisisione standard di 3 Direttivo
Misure censito comportamento
applicate Misure
A Nessun dato Nessun
Acquisizione/ges o evidenza dato o
ti one del ol - | i el N e rispetto al evidenza | pisposizioni dettate Misure di definizione e e .
volgimento ' uga di inadeguata diffusione della ttivita vincolata da . ) ) ischil ) i ’ romozione delletica e di | Immediat " . ommissar |
personale e Direttore |10 g)l i leaalts Medio [gorte e Medio | Medio | Basso Medio rischio Medio Medio | ispetto dal Codice di Generale promoz ‘ Verifica si " Direttore
prove orali informazioni | cultura della legalita fonte legislativa censito alrischio | comportamento standard di a i
Misure censito comportamento
applicate Misure
A Nessun dato Nessun
Acquisizione/ges o evidenza dato o
ti one del rispetto al evidenza
Definzi . Graduatori . | Attivita vincolata d. . . . ischi ) B definizione di criteri S 1 iat - | commi '
personale ennzione Direttore 79cuatora | b) mancanza ditrasparenza Medio VIR VINEOAAE3 | yredio | Medio | Basso Medio rischio Medio Medio | rispetto _[etinizione dicritert Generale Misure ditrasparenza | ™92 | sanzioni si OMMISSAT | pirettore
graduatoria errata fonte legislativa censito al rischio | nel bando a i
Misure censito
applicate Misure
i "
o [A Verifica Valutazione Nessun dato Nessun Disposizioni Personale
2 |Acquis ione/ges autocertificazio della o evidenza dato o normative relative che
S [tionedel ni relative al Commissione rispetto al evidenza | alla verifica delle presidia il
= ; e | @) mancanza di misure di Attivita vincolata da schi ; ficazioni Immediat /
£ |personale possesso dei Direttore | Volte a favorire t) ttamento del rischi troll Basso (o i legislati Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | fispetto | autocertificazioni Generale Misure di controllo Controllo si Direttore |Processo di
3 requisiti soggetti rattamento del rischio (controll) onte leglslativa censito alrischio | (DPR 445/2000) - N riferimento
& predeterminati Misure censito | Controllo integrale
applicate Misure delle
A Dichiarazione Nessun dato Nessun Personale
Acquisizione/ges dinomina o evidenza dato o che
ti one del vincitori ed v N e rispetto al evidenza | P e presidia il
i issi i lancata ttivita vincolata da ischi i ettera di mmediat N i
personale immissionein | pirettore | 5100 b) mancanza di trasparenza Basso ¢ ot Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto fort Generale Misure di trasparenza Verifica si Direttore |Processo di
servizio ichiarazione fonte legislativa censito al rischio | conferimento a riferimento
Misure censito
applicate Misure
A Inserimento Nessun dato Nessun Disposizioni Personale
Acquisizione/ges nel o evidenza datoo  [normative relative ai che
ti one del Richiesta al bando/richiest rispetto al evidenza requisiti presidia il
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isizi i i i islati Misure i i letica e di | Immediat Commissar
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; a) mancanza di misure di Attivita vincolata da schi : ificazion] Immediat ;
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g successivamen dell'Ente Misure censito
£ tealla applicate Misure
X Mancata o Nessun dato Nessun | Controllo con i dati Personale
Acquisizione/ges insufficiente - o evidenza dato o contenuti che
ti one del verifica della ) i misure di A;" la“'"‘c‘f"ala da rispetto al evidenza | nell'archivio del presidia il
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sensi del D.M. Misure censito per conferire
140/12 applicate Misure incarichi
Sicinoti ioas.
Nessun dato Nessun Disposizione Personale
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federale Misure censito
applicate Misure
i "
Comunicazione Nessun dato Nessun | Attivita vincolata da Personale
a dipendente - o evidenza datoo | fonte legislativa e che
= ey " su esito, " ) P P A;"V"é“”"cf'ﬂ‘ﬂ da rispetto al evidenza regolamento presidia il
. Incarichi e : ancata a) mancanza di misure di onte legislativa e ischi ) i e di " ) ' i
9 - durata, Direttore - trattamento del rschio (controll) Basso Ig Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto federale Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
Z [nomine compenso comunicazione | trattamento del rischio (controlli regolamento censito al rischio riferimento
g autorizzato, federale Misure censito
w o eventuali limiti applicate Misure
] — vy "
5] g Comunicazione | Personale che Nessun dato Nessun Personale
K 2 a Funzione presidia il o o evidenza dato o che
3 - E Pubblica processo di o i | i misure di ";"V"E‘V‘ﬂc‘f"a‘a da rispetto al evidenz Controlo del presidia il
. Incarichi e & ichi ferl iolazione di | a) mancanza di misure di ' onte legislativa e , ischil ) i ontrollo del e . ) ' i
15 . = Incarichi entro | = riferimento h trattamento del risehio (controll) Medio IE Basso | Basso | Medio rischio Medio Basso | fispetto | T Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore | Processo di
2 |nomine 2 15 giorni egge rattamento del rischio (controlli regolamento censito al rischio | Direttore riferimento
¢ (PerlaPA) federale Misure censito
s applicate Misure
3 o :




% Comunicazione | Personale che Nessun dato Nessun Personale
2 aFunzione | presidia il - 0 evidenza datoo che
2 Pubblica processo di Attivita vincolata da rispetto al evidenza presidia il
- Incarichi e 2 (PerlapA) riferimento  [Violazione di | a) mancanza di misure di ) Basso | fontelegislativae | oo | gasso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | Controllo del Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
nomine H incarichi legge trattamento del rischio (controlli) regolamento censito al rischio | Direttore riferimento
.s affidati federale Misure censito
E semestre applicate Misure
£ pcate. "
A Motivazione Nessun dato Nessun Personale
Acquisizione/ges incongru del 0 evidenza datoo S che
ti one del Valutazione provvedimento | o o rispetto al evidenza valutazione Misure di definizione e - presidia il
personale esigenze Direttore assenza di | 8 inadeguata diffusione della Basso | AMtvitavincolatada |\ G | pegio | Basso Medio rischio Medio Medio | isPetto | comparata delle Generale promozione delfeticaedi | | yerifica si Direttore |Processo di
oene contve | cultura dellalegalita fonte legislativa censito alrischio D standard di Hferimento
esigenze Misure censito comportamento
applicate Misure
A Verifica Mancata | a) mancanza di misure di Basso | Attvita vincolatada | Basso | Basso | Basso Nessundato | Medio Basso | Nessun Controllo Generale Misure dicontrollo | Inatto | Verifica Si | Direttore | Personale
Acquisizione/ges disponibilita verifica | trattamento del rischio (controll) fonte legislativa o datoo che
) Priorita delle Nessun dato Nessun | Individuazione del Personale
Acquisizione/ges esigenze 0 evidenza datoo [soggetto da inviare in che
ti one del . personali - " o rispetto al evidenza | missione effettuata presidia il
personale Adozione Direttorw | rispettoalle | 2) mancanza di misure di ' Medio |Attvitavincolatada | o | vegio | Basso Medio rischio Medio Medio | ispetto dal Direttore Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
prowvedimento necessta | trattamento del ischio (controlli) fonte legislativa consito Al sehio Dferimento
funzionali Misure censito
applicate Misure
. autorizzazione | Direttore | Mancanza | a) mancanza di misure di Basso | Atvita vincolata da | Basso | Basso | Basso Nessundato | Medio Basso | Nessun Controllo Generale Misure di Inatto | Verifica S| Direttore |Personale
Acquisizione/ges anticipo presupposti | trattamento del rischio (controlli) fonte legislativa 3 datoo regolamentazione che
A Personale che Pagamento Nessun dato Nessun Verifica Personale
Acquisizione/ges presidia il non giustificato o evidenza dato o documentazione che
tione del processodi | pagamento in ‘ rispetto al evidenza | giustificativa delle presidia i
personale liquidazione | riferimento | assenza della | a) mancanza di misure di ; Basso | Attvitavincolatada | g0, | gassy | passo rischio Medio Basso | fispetto spese Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
puntule | trattamento del rischio (controlli) fonte legislativa censito alrischio rferimento
esecuzione Misure censito
applicate Misure
DAt .
) Istanza Nessun dato Nessun
Acquisizione/ges interessato/am o evidenza dato o
tione del ministrazione rispetto al evidenza
personale pubblica di No rischio Medio o | rispetto
provenienza censito alischio
Misure censito
applicate Misure
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A
Acquisizione/ges
ti one del
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Acquisizione/ges
ti one del
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A
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Valutazione rischio
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3

(descrizione vincolo normativo
oppure dichiarazione "attivita

i del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

Valutazione Priorita delle Nessun dato Nessun | Verifica coerenza tra
esigenze esigenze o evidenza datoo  [domanda interessato
funzionali personali rispetto al evidenza | e fabbisogno della
i ’ ) Attivita vincol ) ) ) {schi ) e ) o . ) igho |
stutturadi | pirettore | fispettoalle | ) mancanza di trasparenza Basso | Attvita vincolatada | oo | vedio | Basso | Medio rischio Medio Medio | rispetto struttura di Generale Misure di trasparenza | Inatto | Verifica s | ComsiBio | pirergore
appartenenza necessita fonte legislativa censito al rischio appartenza Direttivo
del dipendente funzionali Misure censito
applicate Misure
et .
Priorita delle Nessun dato Nessun Personale
esigenze 0 evidenza datoo S che
o - personali i rispetto al evidenza | Regolamento su Misure di definizione e o presidia il
Rioscionulla | Consiglo rispettoalle | ) inadeguata diffusione della Basso [ MM VINCOMIA | \iegio | Medio | Basso | Medio rischio Medio Medio | Fispetto | criteri e tempi dei Generale [ Promenione defeti@edi | 1y o | veritca s |sonsglo | processodi
osta irettivo necessita | cultura della legalita fonte legislativa censito al rischio omand: standard di irettivo | iferimento
funzionali Misure censito comportamento
applicate Misure
Nessun dato Nessun Personale
0 evidenza dato o che
rispetto al evidenza presidia i
Adozione echi ) {spett . ) ) di
et No rischio Medio o0 |rispetto Verifica si | Direttore |processodi
etermina censito al ischio riferimento
Misure censito
applicate Misure
Definizione Priorita delle Nessun dato Nessun Personale
modalita di esigenze o evidenza datoo che
awvio con altra personali rispetto al evidenza | Regolamento su presidia i
amministrazion | pirettore | rispettoalle  |a) mancanzadimisuredi Basso | Attvita vincolatada | ioyio | gasso | passo rischio Medio Basso | f1SPetto | criteri e tempi dei Generale Misure dicontrollo | Inatto | Verifica si | pirettore [Processodi
o necessits | trattamento del rischio (controll) fonte legislativa censito al rischio oo riferimento
funzionali Misure censito
applicate Misure
et .




A = Nessun dato Nessun Personale
Acquisizione/ges | § o evidenza datoo che
£ |tionedel 2 Gestione . " ) a a R (- rispetto al evidenza Regol P presidia il
5 z rrorenella | a) mancanza di misure di ttivita vincolata da achi : egolamento di ) ’ i
2 |personale 8 procedure o Tttamenta del rischio (control) Basso [ i Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | "562 B Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore ~[Processo di
8 B il procedura attamento del rischio (control fonte legislativa censito alrischio | contabilita Hferimento
§ Misure censito
£ applicate Misure
S - "
¥ Nessun dato Nessun Personale
Acquisizione/ges o evidenza datoo che
ti one del rispetto al evidenza presidia il
personale !:";":;m No rischio Medio o | rispetto Verifica si Direttore |Processo di
Iner censito alrischio riferimento
Misure censito
applicate Misure
¥ Valutazione Priorita delle Nessun dato Nessun Personale
Acquisizione/ges esigenze esigenze o evidenza dato o che
i one del funzionali/fabb personali - - rispetto al evidenza | Regolamento su presidia il
personale i sogni delle Direttore | rispettoalle | 2) mancanza di misure di ’ Basso |Adtivitavincolatada | go o | pacso | Basso rischio Medio Basso | fISPetto | criteri e tempi dei Generale Misure di controllo ba Verifica si Direttore |Processo di
Strutture necessita | trattamento del rischio (controlli) fonte legislativa censito alrischio | tesfermmentt adottare iferimento
‘.E interessate funzionali Misure censito
g applicate Misure
£ Sticionsi i
A 2 Priorita delle Nessun dato Nessun Personale
Acquisizione/ges g esigenze o evidenza datoo che
tione del al P personali B o rispetto al evidenza | Regolamento su consigio | Presidail
ilascionulla [ Consiglio ttivita vincolata da achi ; ’ — . ) onsiglio ;
personale N o u’.; rispettoalle | b) mancanza di trasparenza Basso [ egislati Medio | Medio | Basso rischio Medio Medio | fisPetto | criteri e tempi dei Generale Misure ditrasparenza | Inatto | Verifica s o tf processo di
osta irettivo necessita onte legislativa censito alischio comandi irettivo | riterimento
funzionali Misure censito
applicate Misure
¥ Nessun dato Nessun Personale
Acquisizione/ges o evidenza datoo che
ti one del " ) . | . . rispetto al evidenza | presidia il
ozione mancata a) mancanza di misure di tivita vincolata da schi ; ozione ;
personale ¢ c i ) incol rischio i rispetto ¢ isure di i ) i processo di
sromedimento B trttaments del rsehla (cantroll) Basso [0 epicative Basso | Basso | Basso fischio Medio Basso | Msmetto | imento Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si rettore | Processo di
Misure censito
applicate Misure
Valutazione riscl
Mappatura processi/attivita . del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)
Autovalutazione_strutture

ichiarazione "attivita
crezionale")

(descrizione vincolo normativo
(valutazione)

¥ Personale che Nessun dato Nessun Personale
Acquisizione/ges presidia il o evidenza datoo che
ti one del Stampa processo di Falsa o o rispetto al evidenza presidia il
W |personale artellinie | ierimento | ttestazione | 2) mancanza di misure di ; Medio [ Attvita vincolatada | 1oy | gasso | Basso rischio Medio Medio | fisPetto | Ordine di servizio Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
4 conteggio oresense | trattamento del ischio (controll) fonte legislativa censito al vischio riferimento
H ticket Misure censito
2 applicate Misure
& P, "
s g Nessun dato Nessun | Misure di definizione Personale
E | Acquisizione/ges H o evidenza datoo | e promozione dell’ o che
£ |[tionedel g Aichiosta i it diffusione del At vincolata d rispetto al evidenza | etica e di standard di Misure di definizione e presidia il
& |personale o o d'iif;:is‘::;z Direttore Falsa malattia fﬁ.'t":,:‘f:.fﬁe v Medio fm‘v"‘a Vf"‘c‘:,a‘a ® | Basso | Medio | Basso rischio Medio Basso | fispetto | comportamento Generale promozione delfeticae di | o | yerifica si Direttore |Processo di
3 gall fonte legislativa censito al rischio standard di riferimento
= Misure censito comportamento
£ applicate Misure
S Priorita delle Nessun dato Nessun | Misure di definizione Personale
& |Acquisizione/ges esigenze o evidenza datoo | e promozione dell S che
& |tionedel X personali o rispetto al evidenza | etica e di standard di Misure di definizione e presidia il
< |personale Aggregazione tispetto alle | 3) mancanza di misure di ; Medio | Attivita discrezionale | Medio | Medio | Basso rischio Medio Basso | fispetto | comportamento Generale promozione delfetica e di | oo yica | verifica si Direttore |Processo di
piani ferie necessits | trattamento del rischio (controlti) censito al rischio standard di riferimento
funzionali Misure censito comportamento
applicate Misure
¥ Esame Nessun dato Nessun Personale
Acquisizione/ges disposizioni o evidenza datoo che
ti one del CCNL/ f) inadeguatezza o assenza di Attivita vincolata rispetto al evidenza presidia il
personale normative Mancata competenze da parte dell'addetto ai | Medio |CCNLe D.lgs. Basso | Basso | Medio rischio Medio Basso | rispetto Formazione Generale Misure di formazione | Periodica | Verifica si Direttore |Processo di
conoscenza o ocei 165/2001 censito alrischio riferimento
Misure censito
applicate Misure
P, "
¥ Nessun dato Nessun Personale
Acquisizione/ges o evidenza datoo che
i one del Elaborazione rispetto al evidenza presidia il
personale piattaforma No rischio Medio 0 rispetto Verifica si Direttore |Processo di
contrattuale censito alrischio riferimento
Misure censito
applicate Misure




A
Acquisizione/ges
ti one del
personale

Acquisizione/ges
ti one del
personale

CONTRATTAZIONE

A
Acquisizione/ges
ti one del
personale

Ente Personale

A
Acquisizione/ges
ti one del
personale k

Sessioni di Mancata Nessun dato Nessun Personale
negoziazioni convocazione 0 evidenza datoo che
conle delle 0055 N o rispetto al evidenza presidiail
organizzazioni firmatarie | 2) mancanza di misure di ; Basso | Atvitavincolata | g | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | Controllo della Generale Misure di controllo | Periodica |  Verifica si Direttore ~|Processo di
sindacali CCNL trattamento del rischio (controlli) CCNL censito alrischio | Convocazione riferimento
Misure censito
applicate Misure
Nessun dato Nessun Personale
o evidenza datoo che
B rispetto al evidenza presidia i
Sottoscrizione No rischio Medio o | rispetto Verifica si Direttore |Processo di
ipotesi CCl censito alrischio riferimento
Misure censito
applicate Misure
et .
Validazione da Nessun dato Nessun Personale
parte del 0 evidenza datoo che
collegio dei N Attivita vincolata rispetto al evidenza ) presidia i
revisori Mancato |a) mancanzadimisuredi Medio [ CCNLe D.Lgs. Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto Controllo Generale Misure dicontrollo | M | Verifica s | Direttore |processodi
esame | trattamento del rischio (controlli) Teo/2001 consito ol sehio o Dferimento
Misure censito
applicate Misure
Pubblicazione Nessun dato Nessun Personale
in applicazione o evidenza dato o che
della N Attivita vincolata rispetto al evidenza ) presidia i
normativa sulla Mancata  |a) mancanzadimisuredi Medio | normativasulla | Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto Controllo Generale Misure di controllo | "™ | erifica si | pirettore [processodi
rasparensa pubblicazione | trattamento del rischio (controlli) e consito lvinchin o P forimanto
Misure censito
applicate Misure

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Autovalutazione_strutture

discrezionale")

(descrizione vincolo normativo
oppure dichiarazione "attivita

(valutazione)

del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

A Gestione Pagamento Nessun dato Nessun | Verifica preventiva Personale
Acquisizione/ges amministrativa non giustificato o evidenza datoo |livello che
ti one del ed economica erogazione o o rispetto al evidenza | conseguimento presidia il
personale degliistituti | pirettore compensi | 3) mancanza di misure di ; Basso [ AU vincolatada | o io | Medio | Basso rischio Medio Basso | fispetto | obiettivi contrattuali Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
contrattuali incoerenti con | trattamento del rischio (controlli) fonte legislativa censito alrischio |- Controlli ex ante riferimento
le previsioni Misure censito | sugli importi in
contrattuali applicate Misure | pagamento a ciascun
stic lizaa |t
B. Provvedimenti Nessun dato Nessun Personale
ampliativi della o evidenza dato o che
sfera giuridica . o R e rispetto al evidenza | el presidia il
icezione avorire un ttivita vincolata da “schi : ispetto delle X : i
senza effetto domand Direttore i b) mancanza di trasparenza Basso ¢ idlach Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | fispetto | 4P " Generale Misure di trasparenza | Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
economico lomande soggetto fonte legislativa censito al rischio | Procedure riferimento
diretto ed Misure censito
immediato applicate Misure
B. Provvedimenti Favorire Nessun dato Nessun | Previsione nella Personale
ampliativi della domanda o evidenza dato o contrattazione che
sfera giuridica Esame inesatta o P P N e rispetto al evidenza integrativa - presidia il
) i a) mancanza di misure di ttivita vincolata da schi ; isciplinare i § i
senza effetto documentazion [ Direttore ~ [incompleta ) g . Basso S Medio | Medio | Basso rischio Medio Basso | fispetto | Disciplinare interno Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
economico N trattamento del rischio (controlli) fonte legislativa censito al rischio riferimento
diretto ed Misure censito
immediato applicate Misure
B. Provvedimenti Favorire Nessun dato Nessun | Previsione nella Personale
ampliativi della H domanda o evidenza dato o contrattazione che
sfera giuridica 3 richiesta inesatta o o o rispetto al evidenza integrativa - presidia il
senza effetto 2 documentazion |  Direttore |incompleta | ) mancanza di misure di ; Basso | Attvitavincolatada | 1oy | \edio | Basso rischio Medio Basso | rispetto | Disciplinare interno Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
economico K] © mancante trattamento del rischio (controlli fonte legislativa censito al rischio riferimento
diretto ed & Misure censito
immediato & applicate Misure
B. Provvedimenti Favorire Nessun dato Nessun | Previsione nella Personale
ampliativi della domanda o evidenza dato o contrattazione che
sfera giuridica Inserimento inesatta o ) P P R e rispetto al evidenza integrativa - presidia il
i : ; a) mancanza di misure di ttivita vincolata da ) ) ischi ’ ; isciplinare i S " ) ' i
w  [senza effetto datiin Direttore | incompleta rioch " Basso g il Medio | Medio | Basso rischio Medio Basso | rispetto | Disciplinare interno Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
g |economico procedura trattamento del rischio (controlli) fonte legislativa censito al rischio riferimento
S |diretto ed Misure censito
2 [immediato applicate Misure
& s .
2 [B Prowedimenti Nessun dato Nessun | Previsione nella Personale
S [ampliativi della o evidenza datoo contrattazione o che
g sfera giuridica e . ) inad i el N e rispetto al evidenza integrativa - Misure di ":ﬁl'l“l'o"e Ed presidia il
efinizione avorire un inadeguata diffusione della ttivita vincolata da ‘schi ; i Fetica e di i
& [senzaeffetto A Direttore | g) inaceg : Basso e Medio | Medio | Basso rischio Medio Basso | ispetto Controllo Generale promozione delfeticae di | 1 iy | Verifica si Direttore |Processo di
cconomico graduatoria dipendente | cultura della legalita fonte legislativa censito al rischio standard di riferimento
diretto ed Misure censito comportamento
immediato applicate Misure




B. Provvedimenti Nessun dato Nessun Personale
ampliativi della o evidenza dato o che
sfera giuridica rispetto al evidenza presidia il
senza effetto Ricezione Direttore | SfAVONIFEUN | ancanza di trasparenza Basso | Atvitavincolatada | oy | viegio | Basso rischio Medio Basso | fispetto | Adeguamento Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore | Processo di
economico domande soggetto fonte legislativa censito al rischio | procedure ACI riferimento
diretto ed Misure censito
immediato applicate Misure

o P "
8. Provvedimenti | 3 Favorire Nessun dato Nessun | Previsione nella Personale
ampliatividella | & domanda o evidenza dato o contrattazione che
sferagiuridica | S Esame inesatta o ) P P N e rispetto al evidenza integrativa - presidia il

2 . . a) mancanza di misure di ttivita vincolata da . H— ) N e » . §
senza effetto 5 documentazion |  Direttore ~ [incompleta tratt to del rischio (controli) Basso | e legislati Medio [ Medio [ Basso rischio Medio Basso | rispetto Disciplinare con Generale Misure di controllo Inatto | Verifica si Direttore |Processo di
economico 8 e rattamento del rischio (controll fonte legislativa censito alrischio |  allegati criteri di riferimento
diretto ed K Misure censito | attribuzione del
immediato H applicate Misure beneficio

£ e .
8. Provvedimenti | & Nessun dato Nessun | Previsione nella Personale
ampliativi della | @ o evidenza dato o contrattazione che
sfera giuridica rispetto al evidenza integrativa - Misure di semplificazione presidia il

Definizione Favorire un inadeguata diffusione della Attivita vincolata da schi ; Immediat !
senza effetto duator Direttore | (10t e It j la legalita Basso |0t legislatis Medio | Medio Basso rischio Medio Basso | rispetto Controllo Generale dell'organizzazione/di Verifica si Direttore [Processo di
economico graduatoria ipendente | cultura della legalita fonte legislativa censito al rischio processi/procedimenti 3 riferimento
diretto ed Misure censito
immediato applicate Misure
Valutazione rischio
Mappatura processi/attivita . ione del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)
Autovalutazione_strutture
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B. Provvedimenti ] Nessun dato Nessun | Previsione nella Personale
ampliativi della 2 o evidenza dato o contrattazione che
sfera giuridica g ) o . rispetto al evidenza integrativa - , presidia il
senza effetto - nserimento Pagamento | a) mancanza di misure di ; Basso | Attvitavincolatada | g, | gassy | passo rischio Medio Basso | rispetto Controllo Generale Misure di controllo  |'™™e%2t | verifica si Direttore |Processo di
economico destinatari non corretto | trattamento del rischio (controll) fonte legislativa censito al rischio a riferimento
diretto ed Misure censito
immediato applicate Misure
: .
B. Provvedimenti Invio varie Nessun dato Personale
ampliativi della tipologie di o evidenza che
sfera giuridica lettere | piottore No rispetto al Verifica s Direttore | Presidiail
senza effetto rischio processo di
economico censito riferimento
direttoed Misure
28 Disciplina codice
H H contratti -
E Regolamento di
i attuazione. Atti
3 AVCP. Normativa in
o N e Nessun | ateria di spending
T8 ess‘_’: lato datoo | roiey e di ricorso
£5 H - o evi enzT evidenza | e convenzioni RUP e
D.1 Contratti g2 Predisposizion ) inadeguatezza o assenza di R rispetto 3 fispetto | congip ed al mercato ) ’ Personale
o ] e e redazione S, ; ] | Attivita vincolata da ) rischio i al rischio lettroni - ) Immediat - ~ |pirettore/ | che
pubblici - 5% f Discrezionalita | competenze da parte dell'addetto ai | Medio e Medio [ Basso | Basso . Medio Basso - elettronico - Generale Misure di formazione Verifica si o
) > o del progetto di ‘ fonte legislativa censito censito [ oo a RUP. presidia il
Programmazione g¢ processi . - Individuazione criteri 4
2% contratto isure isure f,or la rotazione degli processo di
S8 applicate applicate | ochiai U riferimento
s e :
25 sufficienti sufficient | +onuto conto delle
° B ! specifiche
H 2 competenze e dell
g ° attuale situazione
H % organizzativa —
5 s Programmazione
2 N Nessun dato Nessun Sistemi di
o ° o evidenza datoo | individuazione gia
F € rispetto al evidenza | definite nel Codice
N E rischio rispetto  [contratti — fattispecie
@ censito al rischio tassative RUPe
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segreteria, atti | S 83§ & Valutazione, Occultamento | €) Inadeguata diffusione della Basso | Atlvtavincolatada | gyop | gasso | Basso censito Medio Basso |[alrischio | anche non Generale | Promezione delfeticaedi | mmediat | | 1005 | Direttore | presidiail
amministrativi, | £ > 8 2 E Registrazione cultura della legalita fonte legislativa Misure censito registrabile e standard di 2 processo di
etc) SEs g applicate Misure tracciabile con comportamento riferimento
358 sufficienti applicate |codice alfanumerico -
) sufficient | compresi Pacchi -
Rifornimento Nessun dato Nessun | Consegna delle Distinte di
con Schede o evidenza datoo [schede Carburante al spedizione
+ Gestione delle Carburante con rispetto al evidenza | Responsablle Misre di definizione e daallegare Personale
Pagamento a . o RPN rischio rispetto dell‘attivita. e lizione e | agliinvii che
entrate, delle consumo Occultamento |8 inadeguata diffusione della Basso | Aitavincolatada | oo paseo | Basso censito Medio Basso |al rischio | Compilazione foglio Generale promozione delfeticae di | Immediat | Jyavia | 1000 | pirettore | presidiail
L |Peee del cultura della legallta fonte leglslativa Misure censito | di Marcia giornaliero. 5“3"‘::“‘ di . 3 | dalloperat processo di
& patrimonio applicate Misure | Tenuta di Archivio comportamento oreanche riferimento
3 sufficienti applicate perla
< sufficient Posta
2 [FGestione delle | 3 Nessun dato Nessun | Preautorizzazione del Personale
< |entrate, delle £ o evidenza datoo | Direttore e verifica o che
spese e del 3 Utilizzo ) nadeguata diffusione del it o rispetto al evidenza | periodica del foglio Misure di dsﬁﬁlll?"e ed_ mediat presidia il
patrimonio P dell'autovettur Uso improprio ful't:me::lfa s If‘s."’ e della Basso itavincoatada | gocco | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto di marcia Generale promozione delleticaedi |Immediat | g\ 100% | Direttore |Processodi
£ : galita fonte legislativa censito al rischio standard di a riferimento
3 Misure censito comportamento
5 applicate Misure
. Gestione delle Nessun dato Nessun
entrate, delle o evidenza datoo
spese e del . . o rispetto al evidenza Misure di definizione e )
patrimonio Acquisto Discrezionaita | & inadeguata difiusione della Basso [ AMIVINCOada | g,y | passo | Basso rischio Medio Basso | rispetto |Manuale Proceduree | g\ | promozione delfeticaedi | L | gy s |oretere/ o
cultura della legalita fonte legislativa censito alvischio | DL€ 36/2023 standard di RUP.
Misure censito comportamento
applicate Misure
Valutazione rischio
Mappatura processi/attivita del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

Autovalutazione_strutture
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F. Gestione delle Ricerca Nessun dato Nessun
entrate, delle fornitore con o evidenza datoo
spese e del comparazione X rispetto al evidenza Misure di definizione e
patrimonio sul mercato Discresionalics | € nadeguata diffusione della Basso | Attvitavincolatada | oo o ischio Viedio sasso | rispetto | Manuale Proceduree [ promozione delfeticaedi | | o | g 5 |Diretore/ [0
cultura della legalita fonte legislativa censito alrischio | D-Les 36/2023 standard di RUP.
H Misure censito comportamento
"g applicate Misure
g s "
F. Gestione delle | & Nessun dato Nessun Personale
entrate, delle 2 o evidenza datoo . ) o che
spese e del 4 ) . o o rispetto al evidenza Misure di definizione e presidia il
patrimonio 2 Acquisto e Discrezionaiita | & Inadeguata difusione della Basso | Aulvitavincolatada | g, gaso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | Manuale rocedure e Generale promezione delfeticae di |\ | gyno si Direttore |Processo di
g invio ordine cultura della legalita fonte legislativa censito alrischio | D-Les 36/2023 standard di riferimento
2 Misure censito comportamento
g applicate Misure
. Gestione delle Nessun dato Nessun | Disposizioni di legge - Personale
entrate, delle o evidenza datoo Regolazione che
spese e del Pagamento o o rispetto al evidenza | dell'esercizio della - presidia il
patrimonio é fatture Discrezionalits | 2 mancanza di misure di ; Basso | Attt vincolatada L poio | Basso rischio Medio Basso | fispetto | discrezionalita Generale Misure di controllo Inatto | DisEiPInar | g Direttore |Processo di
g fornitori di trattamento del rischio (controlli) fonte legislativa censito  rischio e Hferimento
5 telefonia Misure censito
K] applicate Misure
2 e :
F. Gestione delle Ricezione Nessun dato Nessun | Mauale procedure Personale
entrate, delle richiesta o evidenza datoo negoziali e che
spese e del apparato . rispetto al evidenza Regolamento Misure di definizione e presidia il
patrimonio mobile Discrezionalita | € inadeguata diffusione della Basso | Atvitavincolatada | oo | poco | Baseo rischio Medio Basso | fispetto | sullutilizzo della Generale promozione delfeticae di | 1, i, | yerifica si Direttore |Processo di
cultura della legalita fonte legislativa censito alrischio | telefonia mobile standard di riferimento
& Misure censito comportamento
3 applicate Misure
3 e "
& [F Gestione delle Nessun dato Nessun | Mauale procedure, Personale
@ |entrate, delle o evidenza dato o negoziali e S che
2 |[speseedel ) st " R o rispetto al evidenza Regolamento Misure di definizione e presidia il
g |patrimonio Esame istanza Discrezionalita glelt":f::;;:éalgu"e della Basso f;:";’:;;':;‘;:;a ? | Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | fispetto | sullutilizzo della Generale promozione dde:" Ef“a ed | natto | verifica si Direttore ~[Processo di
] o censito Iischio | telefonia mobile standard di riferimento
E 3 Misure censito comportamento
5 2 applicate Misure
g H e :
& [F Gestione delle e Nessun dato Nessun | Mauale procedure Personale
& |entrate, delle k] o evidenza datoo negoziali e che
< |spesee del I X . o o rispetto al evidenza Regolamento Misure di definizione e . presidia il
patrimonio Assegnazione Discresionaits | €)inadeguata diffusione della Basso | Ativitavineolatada | Hschio edio sasso | rispetto | sullutiizzo della Generale promozione delleticaedi | | Disciplinar | birettore |processo di
apparato cultura della legalita fonte legislativa censito alvischio | telefonia mobile standard di e riferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure
F. Gestione delle Nessun dato Nessun | Mauale procedure Personale
entrate, delle o evidenza datoo negoziali e S che
spese e del Pagamento . o o rispetto al evidenza Regolamento Misure di definizione e presidia il
patrimonio fatture Discrezionalita | &) inadeguata diffusione della Basso | Attvita vincolatada | \ioyio | edio | Basso rischio Medio Basso | fispetto | sullutilizzo della Generale promozione delfeticaedi | 1, 5 | g/Ng si Direttore ~|Processo di
fornitore cultura della legalita fonte legislativa censito alrischio | telefonia mobile standard di riferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure
e "
. Gestione delle Nessun dato Nessun | Mauale procedure Personale
entrate, delle o evidenza dato o negoziali e che
spese e del o . o R rispetto al evidenza Regolamento Misure di definizione e presidia il
patrimonio Ricezione Discrezionalita | & inadeguata diffusione della Basso | Attvitavincolatada | o oo | Basso rischio Medio Basso | rispetto | sull utilizzo della Generale promozione delfeticaedi | oy | g/ng si Direttore | Processo di
richiesta cultura della legalita fonte legislativa censito alvischio | telefonia mobile standard di riferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure
F. Gestione delle Nessun dato Nessun | Mauale procedure Personale
entrate, delle o evidenza datoo negoziali e che
spese e del . o o rispetto al evidenza Regolamento Misure di definizione e presidia il
patrimonio ] Esame istanza Discrezionalits | & inadeguata diffusione della Basso | Attvitavincolatada | g | o | Basso rischio Medio Basso | fispetto | sullutilizzo della Generale promozione delfeticae di | o | o si Direttore |Processo di
H cultura della legalita fonte legislativa censito alvischio | telefonia mobile standard di riferimento
g Misure censito comportamento
2 applicate Misure

Mappatura processi/attivita

F. Gestione delle
entrate, delle
spese e del
patrimonio

Assegnazione
apparato

Valutazione rischio

Discrezionalita

g) inadeguata diffusione della
cultura della legalita
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Nessun dato
o evidenza
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rischio

censito

Misure

applicate

i

del RPCT

Nessun
dato o
evidenza
rispetto
al rischio
censito
Misure
"

Mauale procedure

sull'utilizzo della
telefonia mobile

Generale

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

Misure di definizione e
promozione delletica e di
standard di
comportamento

Direttore

Personale
che
presidia il
processo di
riferimento




15 Gestione
Adempimenti
Amministrativi (
protocollo,
segreteria, atti
amministrativi,
etc.)

15 Gestione
Adempimenti
Amministrativi
protocollo,
segreteria, atti
amministrativi,
etc.)

RIMBORSI ACI GLOBAL

imborsi soccorsi stradali

Autovalutazione_strutture

(descrizione vincolo normativo
(valutazione)

F. Gestione delle Nessun dato Nessun | Mauale procedure Personale
entrate, delle o evidenza dato o negoziali e che
spese e del rispetto al evidenza Regolamento Misure di definizione e 100% presidia il

trimoni Pagamento . | e) inadeguata diffusione della Attivita vincolata da ) ) ‘schi ) spett utilizzo dell promozione dell'etica e di Disciplinar . di
patrimonio f Discrezionalita | & 1 egalita Basso ¢ ot Medio | Medio | Basso rischio Medio Basso | fispetto | sullutilizzo della Generale ; In atto VERIFICH | Direttore |Processo di
atture cultura della legalita fonte legislativa censito alrischio | telefonia mobile standard di e £ riferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure
15 Gestione Stampa su Nessun dato Nessun Personale
Adempimenti carta numerata o evidenza dato o che
Amministrativi ( e vidimata rispetto al evidenza | pisposizioni di legge Misure di semplificazione 100% presidia il
i Alterazione inadeguata diffusione della Attivita vincolata da “schi ; : cempress Immediat [ i
protocollo, delibere del CD e 1t : la legalits Basso [ o egislati Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | MisPetto | syiia bollatura dei Generale dell'organizzazione/di Si/No | VERIFICH [ Direttore |Processo di
segreteria, atti pagine cultura della legal fonte legislativa censito al rischio libri e registri processi/procedimenti a E riferimento
amministrativi, Misure censito
etc.) applicate Misure
15 Gestione Registro dei Nessun dato Nessun Personale
Adempimenti verbali o evidenza datoo che
Amministrativ dellAssemblea Alterazione ) inadeguata diffusione della Attivita vincolata da rispetto al evidenza | pisposizioni di legee Misure di semplificazione | . presidia
protocollo, su carta ’ 8 8 o Basso o Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | MisPetto | sulla bollatura dei Generale dellorganizzazione/di Si/No si Direttore | Processo di
segreteria, atti vidimata pagine cultura della legalita fonte legislativa censito al rischio libri e registri processifprocedimenti a riferimento
amministrativi, Misure censito
etc.) applicate Misure
i "
1.5 Gestione Raccolta Nessun dato Nessun Personale
Adempimenti determinazioni o evidenza dato o che
Amministrativi ( del Direttore rispetto al evidenza | pisposizioni di legge Misure di semplificazione presidia il
Alterazione inadeguata diffusione della Attivita vincolata da schi ; Semprieaz Immediat [ . i
protocollo, numerata . e It dg la legalita Basso |0t legislati Medio [ Medio [ Basso rischio Medio Basso | fispetto | sylia bollatura dei Generale dell'organizzazione/di Si/No si Direttore |Processo di
segreteria, atti pagine cultura della legalita fonte legislativa censito al rischio libri e registri processi/procedimenti a riferimento
amministrativi, B Misure censito
3 etc.) B applicate Misure
g g s .
£ [ 15Gestione 5 Raccolta Nessun dato Nessun Personale
S | Adempimenti M deliberazioni o evidenza dato o che
E | Amministrativi ( del Presidente rispetto al evidenza | pisposizioni di legge Misure di semplificazione presidia il
2 Alterazione inadeguata diffusione della Attivita vincolata da “schi ; ' Cempress Immediat [ . i
5 protocollo, numerata ! e o : s legalich Basso ¢ e eiclath Medio | Medio | Basso rischio Medio Basso | MiSPettO | sulla bollatura dei Generale dell'organizzazione/di Si/No si Direttore |Processo di
& | segreteria, atti pagine cultura della legal fonte legislativa censito al rischio libri e registri processi/procedimenti a riferimento
Z | amministrativi, Misure censito
= etc.) applicate Misure
g s .
Z [ 15Gestione Nessun dato Nessun Personale
= | Adempimenti o evidenza datoo che
Amministrativi rispetto al evidenza | Disposizioni di legge Misure di semplificazione presidia il
protocollo, Registro degli Alterazione | g) inadeguata diffusione della Basso | Attvitavincolatada | 1oy | viedio | Basso rischio Medio Basso | MisPetto | sulla bollatura dei Generale dell'organizzazione/di Immediat | g/no si Direttore | Processo di
segreteria, atti inventari pagine cultura della legalita fonte legislativa censito al rischio Jibri e registr processi/procedimenti a riferimento
amministrativi, Misure censito
etc.) applicate Misure
Sticinns: L
1.5 Gestione Nessun dato Nessun Personale
Adempimenti o evidenza dato o che
Amministrativi ( rispetto al evidenza | pisposizioni di legge Misure di semplificazione presidia il
Registro dei Alterazione inadeguata diffusione della Attivita vincolata da “schil ; semprieas Immediat [ . i
protocollo, heﬁi \mmobil pagine il)Jllura dge"a legalita Basso [0 Jegislativa Medio | Medio Basso "56*'}° Medio Basso | MisPetto | sulla bollatura dei Generale dell'organizzazione/di o Si/No Si Direttore |Processo di
€ censito al rischio libri e registri processi/procedimenti riferimento
Misure censito
applicate Misure
15 Gestione Nessun dato Nessun Personale
Adempimenti o evidenza dato o che
inistrativi ( rispetto al evidenza | pisposizioni di legge Misure di semplificazione presidia il
Repertorio dei Alterazione inadeguata diffusione della Attivita vincolata da ischi i t e Immediat [ . i
protocollo, i i e i it 82550 | oto tosieiuth Medio | Medio | Basso rischio Medio Basso | MSPEtto | sulla bollatura dei Generale dellorganizzazione/di Si/No si Direttore |Processo di
segreteria, atti contratti at cultura della egal onte legislativa censito al rischio libri e registri processi/procedimenti 2 riferimento
amministrativi, Misure censito
etc.) applicate Misure
Valutazione rischio
Mappatura processi/attivita del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

Nessun dato Nessun Personale
o evidenza dato o che
Ricezione Mancata a) mancanza di misure di Attivita vincolata da rispetto al evidenza || @ fica attvita o Misure di semplificazione |, o presidia
domande " o i Medio | Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto Generale dellorganizzazione/di Si/No si Direttore |Processo di
tenza gestione trattamento del rischio (controlli) Circolari ACI censito alrischio | campione processi/procedimenti a riferimento
Misure censito
applicate Misure
opicate. "
Invio Nessun dato Nessun Personale
documentazion oevidenza dato o che
e per rispetto al evidenza Misure di semplificazione presidia il
" Mancata a) mancanza di misure di Attivita vincolata da i<chi i Verifica attivita a N - . Immediat N N i
successiva t. t) ttaments del risehio (contrall) Medio | oo o Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto ‘ Generale dellorganizzazione/di Si/No si Direttore | Processo di
gestione di AC gestione rattamento del rischio (controlli ircolari consite i | campione e a D ermonto
Global Misure censito
applicate Misure




1.5 Gestione

Misure

Nessun dato Nessun Personale
Adempimenti o evidenza dato o che
Amministrativi ( rispetto al evidenza Misure di semplificazione presidia il
Risposta ad Mancata a) mancanza di misure di Attivita vincolata da schi ; Verifica atti pificaz! Immediat [ ) : i
protocollo, t P " i t) ttamento del rischio (controlli) Medio | Gircolari ACI Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | fispetto . Generale dell'organizzazione/di Si/No si Direttore |Processo di
segreteria, atti utente gestione rattamento del rischio (controlli) ircolari censito al rischio | campione orocosd/procedimenti a riferimento
amministrativi, Misure censito
etc.) applicate Misure
Costituzione Nessun dato Nessun Personale
rapporti di c/c o evidenza dato o che
1.2 Gestione con PSP per rispetto al evidenza presidia il
i M, i misure di Attivita vincolata d ischil ) i s - 1 i N § ' i
tasse gestione ancata &) mancanza di I’“_"”’_E di ; Medio |AtVitavincolatada | goeqy | Basso | Basso rischio Medio Basso | MisPetto | verifica attivita Generale Misure dicontrollo  !™™edRt | g/ng si Direttore |Processo di
automobilistiche centralizzata sottoscrizione | trattamento del rischio (controlli) Circolari ACI censito al rischio a riferimento
del servizio Misure censito
applicate Misure
i "
Nessun dato Nessun Personale
° o evidenza dato o che
1.2 Gestione 3 . o rispetto al evidenz ) o Misure di semplificazione 5 presidia il
a Assistenza a Mancata e) scarsa responsabilizzazione ischi i Verifica attivita a Immediat i
tasse 4 et o ) )t P Medio | Attivita discrezionale | Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto ‘ Generale dellorganizzazione/di Si/No si Direttore | Processo di
automobilistiche = soctutent gestione interna censito alrischio | C2mPione processi/procedimenti ? riferimento
2 Misure censito
applicate Misure
Nessun dato Nessun Personale
o evidenza dato o che
w |2 Gestione Risposta ad Mancata e) scarsa responsabilizzazione rispetto al evidenza | ifica attvita @ Misure di semplificazione | o yiat presidiail
Z |tasse Stante gestione intorna Medio | Attivita discrezionale | Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | TETE Generale dellorganizzazione/di N Si/No si Direttore |Processo di
£ |automobilistiche censito al rischio processi/procedimenti riferimento
2 Misure censito
5 applicate Misure
5 Nessun dato Nessun Personale
3 o evidenza dato o che
g |2 Cestione Richiesta Mancata &) scarsa responsabilizzazione rispettoal evidenea Immediat presida )
2 [tasse autorizzazione ! ) P Medio | Attivita vincolata | Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | MisPetto | verifica attivita Generale Misure di controllo Si/No si Direttore |Processo di
B | utomobilistiche da Delegazione gestione interna censito al rischio a riferimento
Misure censito
applicate Misure
i "
Nessun dato Nessun Personale
3 o evidenza dato o che
12 Gestione 2 Autorizzazione Mancata &) scarsa responsabilizzazione rispetto al evidenza Immediat presida il
tasse = GellAc o it Medio | Attivita discrezionale | Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | MisPetto | verifica attivits Generale Misure di controllo Si/No si Direttore |Processo di
automobilistiche g el gestione interna censito al rischio a riferimento
& Misure censito
: applicate Misure
Nessun dato Nessun Personale
o evidenza dato o che
12 Gestione Invio Mancata &) scarsa responsabilizzazione rispetto al evidenza Immediat presidia
tasse autorizzazione o it Medio | Attivitavincolata | Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | MisPetto | verifica attivita Generale Misure di controllo Si/No si Direttore |Processo di
automobilistiche 2d AC gestione interna censito al rischio a riferimento
Misure censito
applicate

Mappatura processi/attivita

15 Gestione
Adempimenti
Amministrativi (
protocollo,
segreteria, atti
amministrativi,
etc.)

15 Gestione
Adempimenti
Amministrativi (
protocollo,
segreteria, atti
amministrativi,
etc.)

1.5 Gestione
Adempimenti
Amministrativi (
protocollo,
segreteria, atti
amministrativi,
etc.)

GESTIONE DEI RECLAMI

Gestione dei reclami

Valutazione rischio
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(descrizione vincolo normativo

(valutazione)

Nessun dato

del RPCT

Nessun

Istituzione di un

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

o evidenza datoo | Registro dei reclami
rispetto al evidenza | - Predisposizione di
’ : ‘ Personale
rischio rispetto procedure di ok
Acquisizione o b) mancanza di Basso | Attivita discrezionale | Medio [ Medio | Basso censito Medio Basso | 2 Mischio |gestione dei reclami - Generale Misure di trasparenza | '™™¢%2t [ g/no si Direttore | presidia il
del reclamo Misure censito | Protocollo in entrata a .
) . o processo di
applicate Misure | reclami diretti (mail, D rmanto
sufficienti applicate | PEC, fax, posta) o
sufficient | pervenuti da ACI
i (Infobollo, Infosoci,
Gestione del Nessun dato Nessun Personale
reclamo con o evidenza dato o che
coinvolgimento rispetto al evidenza | mediat presidia il
i schil ; ormalizzazione mmedia . ) ' i
distrutture b) mancanza di Basso | Attivita discrezionale | Medio | Medio | Basso rischio Medio Basso | rispetto e Generale Misure di trasparenza Si/No Si Direttore [Processo di
interessate. censito al rischio | cOMunicazione 2 riferimento
Misure censito
applicate Misure
Risposta Mancata Nessun dato Nessun Personale
protocollata ad adozione o evidenza dato o che
utente mancato ) P P rispetto al evidenza | e presidia il
; ; . | a) mancanza di misure di . ) ) ischi ) ; ormalizzazione - mmediat | ) . i
risolutiva entro fspetto del | ento del rischi. (control) Medio | Attivita discrezionale | Medio | Medio | Basso rischio Medio Basso | rispetto Generale Misure di controllo Si/No si Direttore |Processo di
un termine termini amento del rischio {controlli censito alischio | comunicazione 2 riferimento
prefissato Misure censito

applicate

Misure




1.5 Gestione Eventuale Nessun dato Nessun Disposizioni Personale
Adempimenti segnalazione a o evidenza datoo  [normative su obbligo che
Amministrativi ( Provincia rispetto al evidenza |  disegnalazione presidia il
protocollo, (vigilanza), Discrezionalita | 3 Mancanza di misure di Medio | Attvita discrezionale | Medio | Medio | Basso |  Medio rischio Medio Medio | rispetto ileciti- Generale Misure di controllo ™69t g/ng si | Direttore |processodi
segreteria, atti Regione trattamento del rischio (controlli) censito alrischio | Predisposizione di a riferimento
amministrativi, (tasse), ACI Misure censito procedure di
etc.) (STAo altre applicate Misure | gestione dei reclami
e P "
16 Pianificazione Nessun dato Nessun Personale
attivita, - o evidenza dato o che
performance Predisposizion rispetto al evidenza presidia il
organizzativa e e del Piano No rischio Medio 0 rispetto Direttore |Processo di
trasparenza della censito al rischio riferimento
Comunicazione Misure censito
. applicate Misure
2 e .
o |6 Pianificazione S Nessun dato Nessun Personale
H attivit, g o evidenza datoo che
g performance s R rispetto al evidenza presidia il
S | organizzativae 5 Approvazione No rischio Medio 0 rispetto Direttore |Processo di
H trasparenza S Direttore censito al rischio riferimento
s 3 Misure censito
o - " .
8 ° applicate Misure
H e :
1.6 Pianificazione a Nessun dato Nessun Personale
attivit, o evidenza datoo che
performance rispetto al evidenza presidia il
organizzativa e Comunicazione No rischio Medio 0 rispetto Direttore |Processo di
trasparenza ad ACI censito al rischio riferimento
Misure censito
applicate Misure
e "
. Gestione delle Nessun dato Nessun | Rispetto Manuale Personale
entrate, delle o evidenza datoo | sulle anagrafiche S che
spese e del Convalida ) i rispetto al evidenza | clienti/fornitori (art. Misure di “:ﬁl'l‘mﬂ"e ed \mmed presidia il
imon ‘ | @) scarsa responsabilizzazione . : ) : i leticae di |Immediat| ) : ’
patrimonio anagrafica Carenza dati | 11 s Basso Attivitd vincolata | Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto 31RAC) Generale promozione " e " if‘ca ed Si/No si Direttore |Processo di
fornitore interna censito al rischio standard di 2 riferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure
F. Gestione delle Nessun dato Nessun | Disposizioni di legge; Personale
entrate, delle o evidenza datoo | Manuale Gestione S che
spese e del Verifica o) scarsa o rispetto al evidenza |dei pagamenti e degli x:'::ndr: ::xzﬁe:di Misura presidia il
patrimonio regolarita del e Basso | Attivitavincolata | Medio | Medio | Basso Medio rischio Medio Medio | rispetto incassi Generale P o gia Si/No si Direttore |Processo di
DURC interna censito al rischio standard di adottata riferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure
Valutazione rischio
Mappatura processi/attivita ione del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)
Autovalutazione_strutture
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o
2
®
-
5
2
o
g
£
H
H
g
s
=
5
g
g
=

. Gestione delle 2 Verifica Nessun dato Nessun | Manuale Gestione Personale
entrate, delle 8 adempimenti o evidenza datoo |dei pagamenti e degli o che
spese e del 5 Equitalia (Art. A rispetto al evidenza | incassi (art. 31 RA. Misure di ":ﬁl"rﬂ;f’"e Ed_ Misura presidia il
patrimonio = 48bis D.L. Discrezionalita | ©) S3rsa responsabilizzazione Basso | Attivitavincolata | Medio | Medio | Basso Medio rischio Medio Medio | rispetto | C.) - Visto buon fine Generale promozione delieticae dl | giy Si/No si Direttore |Processo di
3/10/2006 n. interna censito alrischio |  verifica Equitalia standard di adottata riferimento
262) Misure censito comportamento
applicate Misure
A "
. Gestione delle Convalida Nessun dato Nessun | Manuale Gestione Personale
entrate, delle ordini di o evidenza datoo |dei pagamenti e degli S che
spese e del contabilizzazio . rispetto al evidenza | incassi (art. 31 RA. Misure di definizione e presidia il
patrimonio ne iscrezionalita | €156 Basso | Attivitavincolata | Medio | Medio | Basso Medio rischio Medio Medio | fispetto | C)-Visto controllo Generale promozione delfetica e di | oj, Si/No si Direttore |Processo di
interna censito alrischio | di corrispondenza standard di adottata riferimento
Misure censito spesa con atti comportamento
applicate Misure autorizzativi
. Gestione delle Nessun dato Nessun | Manuale Gestione Personale
entrate, delle o evidenza datoo |dei pagamenti e degli S che
spese e del Convalida rispetto al evidenza | incassi (art. 31 RA. Misure di definizionee |0 presidia il
imoni N e) scarsa iechi i i i leti i | N N . i
patrimonio contratto/ordi el Basso Medio | Medio | Basso Medio rischio Medio Medio | rispetto | C)-Visto controllo Generale promozione delfetica e di | o;, Si/No si Direttore |Processo di
n e dacquisto interna censito al rischio di regolarita standard di adottata riferimento
Misure censito documentale comportamento
applicate Misure
. Gestione delle Nessun dato Nessun | Manuale Gestione Personale
entrate, delle o evidenza datoo [dei pagamenti e degli et che
f i incasel Misure di definizione e dia
spese e del » - rispetto al evidenza | incassi (art. 31 RA. e onee | rcira presidia il
patrimonio Registrazione Mancata €l scarsa responsabliizzazione Basso | Attivitavincolata | Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto c) Generale | Promezione delleticaedi | Si/No si | oirettore [Processodi
fatture passive registrazione | interna censito al rischio standard di S ottata riferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure
A "




F. Gestione delle
entrate, delle
spese e del
patrimonio

F. Gestione delle
entrate, delle
spese e del
patrimonio

F. Gestione delle
entrate, delle
spese e del
patrimonio

F. Gestione delle
entrate, delle
spese e del
patrimonio

F. Gestione delle
entrate, delle
spese e del
patrimonio

Ciclo attivo

Nessun dato Nessun Rispetto Manuale Personale
o evidenza datoo | sulle anagrafiche o che
Convalida “ _ rispetto al evidenza | clienti/fornitori (art. Misure di definizione e ) presidia il
anagrafica ancata ) scarsa responsabilizzazione Basso Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto Generale promozione delfetica e di | oj, Si/No si Direttore ~[Processo di
cliente convalida interna censito alrischio standard di adottata riferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure
Nessun dato Nessun | Manuale Gestione Personale
o evidenza datoo |dei pagamenti e degli o che
Gestione it rispetto al evidenza | incassi (art. 31 RA. Misure di "EﬁI’I"Z'G"“ | misura presidia il
P ‘e) scarsa responsabilizzazione - - . ischit . i i eti i iy . " . i
Ordini di Incoerenza dati | 232752 TSP Basso | Attivitavincolata | Medio | Medio | Basso rischio Medio Basso | rispetto <) Generale | Promenene defeicacdl gy Si/No s | Direttore [processodi
Vendita censito al rischio adottata riferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure
Nessun dato Nessun | Manuale Gestione Personale
o evidenza datoo |dei pagamenti e degli S che
o o rispetto al evidenza | incassi (art. 31 RA. Misure di “:ﬁl"ljl'?"e ed_ Misura presidia il
Emissione Incoerenza dati | &) SCrsa responsabilizzazione Basso Attivita vincolata | Basso | Medio | Basso rischio Medio Basso | rispetto C.) - Controllo a Generale promozione delleticae di | i, Si/No si Direttore |Processo di
fatture interna censito alrischio | campione da parte standard di adottata riferimento
Misure censito del Direttore comportamento
applicate Misure
oa: "
Nessun dato Nessun Manuale Gestione Personale
o evidenza datoo |dei pagamenti e degli S che
dieondil Ao ) i rispetto al evidenza | incassi (art. 31 RA. Misure di definizionee [\ presidia il
iconciliazione itardonei | e) scarsa responsabilizzazione - ) ischil ) ; romozione delfetica e di | s . ) ! i
) o } : P Medio | Ativita vincolata | Basso | Medio | Basso rischio Medio Basso | rispetto c) Generale P ; gia Si/No si Direttore |Processo di
incasso clienti pagamenti | interna censito al ischio standard di S ottata riferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure
Gestione Nessun dato Nessun | Adozione Direttore di Personale
solleciti o evidenza datoo regole sulla - che
pagamento e ) rispetto al evidenza | prescrizione dei Misure di "Eﬁl'l“l'ﬂﬂe e presidia il
i e) scarsa ' e ) ’ ischil ' i iti romozione delfeticaedi | . . ) : i
creditiin y ; Medio | Attivita vincolata [ Medio | Medio [ Basso rischio Medio Basso | rispetto crediti Generale P N Periodica [ Si/No si Direttore |Processo di
sofferenza dati interna censito al rischio standard di riferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure

Mappatura processi/attivita

F. Gestione delle
entrate, delle
spese e del
patrimonio

F. Gestione delle
entrate, delle
spese e del
patrimonio

. Gestione delle
entrate, delle
spese e del
patrimonio

F. Gestione delle
entrate, delle
spese e del
patrimonio

F. Gestione delle
entrate, delle
spese e del
patrimonio

Finanza

Valutazione riscl

Autovalutazione_strutture

ichiarazione "attivita
crezionale")

(descrizione vincolo normativo

(valutazione)

del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

Nessun dato Nessun | Manuale Gestione Personale
o evidenza datoo |dei pagamenti e degli S che
Gestione i rispetto al evidenza | incassi (art. 31 RA. Misure di ﬂ:ﬁnllloﬂe ed Misura presidia il
pagamenti Ritardonei ) scarsa responsabilizzazione Medio | Attivita vincolata | Medio | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto Generale promozione e IEHCA € € | gia Si/No si Direttore |Processo di
oo pagamenti interna censito al rischio standard di adottata riferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure
e "
Nessun dato Nessun | Manuale Gestione Personale
o evidenza datoo |dei pagamenti e degli B che
o i i o rispetto al evidenza | incassi (art. 31 RA. Misure di definizione e | presidia il
Compensazioni Ritardonel | e) scarsa responsabilizzazione Medio | Attivitavincolata | Medio | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | C.)-Adozione Generale promozione delfetica e di | o;y Si/No si Direttore |Processo di
finanziarie pagamenti interna censito alrischio | Direttore di regole standard di adottata riferimento
Misure censito | generali per la comportamento
applicate Misure proposta di
Nessun dato Nessun | Controllo effettuato Personale
o evidenza datoo | direttamente da S che
Ao ) i rispetto al evidenza | sistema contabile e Misure di “:ﬁl'l‘mﬂ"e ed e presidia il
tardonei | e) scarsa responsabilizzazione ' . ) ; ) ) i i i leticae di |Immediat| ) : ;
! € s Medio | Attivitavincolata | Medio | Medio | Basso rischio Medio Medio | rispetto informazione a Generale promozione dell®etica e di Si/No si Direttore |Processo di
pagamenti interna censito al rischio Direttore standard di 3 riferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure
Nessun dato Nessun Condivisione Personale
o evidenza datoo | messaggi dialert su S che
rispetto al evidenza insoluti RID e Misure di definizione e presidia il
) i i ilizzazi ischi ) i inazi ione dell'etica e di i ) : i
Gestione RID Ritardonel | e) scarsa responsabilizzazione Basso | Attivitavincolata | Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | fispetto | determinazione Generale promozione delfetica e di | Tempesti | ¢,y g0 | g Direttore |Processo di
pagamenti interna censito al ischio Direttore su standard di vo riferimento
Misure censito procedura comportamento
applicate Misure
e "
Nessun dato Nessun Personale
o evidenza dato o o che
N i rispetto al evidenza | Controllo report Misure di ":ﬁl'l“l'o"e Ed \med presidia il
on corretto | e) scarsa responsabilizzazione ischi ; ) o ) i leticae di |Immediat| ) : i
! e P Medio | Attivitavincolata | Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | MiSPetto  |aging crediti garantiti Generale promozione dell'etica e di Si/No si Direttore |Processo di
adempimento | interna censito altischio | e date escemone standard di a riferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure




Misure

F. Gestione delle Nessun dato Nessun Manuale Gestione Personale
entrate, delle 0 evidenza datoo [dei pagamenti e degli che
spese e del Riconciliazione Ritardata o rispetto al evidenza | incassi (art. 31 RA. Misure di definizione e presidia il
patrimonio €/Chancari e escussione | ) Sc31s2 responsabilizzazione Basso | Attivitavincolata | Medio | Medio | Basso Medio rischio Medio Medio | ispetto C) - Verifica Generale promozione deletica e di Si/No si Direttore ~|Processo di
postali credito | EMa censito alrischio | giornaliera del standard di riferimento
Misure censito funzionario comportamento
applicate Misure competente su
. Gestione delle Nessun dato Nessun | Manuale Gestione Personale
entrate, delle o evidenza datoo |della Fiscalita e dei che
spese e del rispetto al evidenza | Libri Obbligatori (art. Misure di definizione e |, -, presidia i
patrimonio Ritardata - |e) scarsa responsabilizzazione Basso Medio | Basso | Basso rischio Medio Basso | ispetto |31RAC) Generale promozione delletica e di | i, Si/No si Direttore |Processo di
ficonciliazione | interna censito al Hschio standard di B et ferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure
et .
. Gestione delle Nessun dato Nessun | Manuale Gestione Personale
entrate, delle Redazione e 0 evidenza datoo |della Fiscalit e dei che
B spese e del trasmissione . . o rispetto al evidenza | Libri Obbligatori (art. Misure di definizione e . ) presidia il
g |patimonio delle s:;:;::‘ &) scarsaresponsabilizzacione Basso | Attivitavincolata | Medio | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto |31RA Generale | Promevione delfeticaedi g, Si/No s | Direttore |processodi
E dichiarazioni censito al rischio standard di adottata riferimento
£ fiscali Misure censito comportamento
§ applicate Misure
: F. Gestione delle - Nessun dato Nessun Manuale Gestione Personale
g |entrate, delle 3 o evidenza datoo | della Fiscalita e dei ) ) . che
g spese e del & . | ilizzad rispetto al evidenza | Libri Obbligatori (art. Misure di definizionee | presidia il
& |patrimonio H rore nella | e) scarsa responsabilizzazione Basso | Attivitavincolata | Medio | Basso | Basso rischio Medio Basso | fispetto |31RAC)-Controllo Generale promozione delfeticaedi | o Si/No si Direttore |Processo di
2 H procedura interna censito al rischio del Direttore standard di adottata riferimento
E s Misure censito comportamento
s 2 applicate
< o s .

Mappatura processi/attivi

F. Gestione delle

Valutazione rischio

Autovalutazione_strutture

(descrizione vincolo normativo

(valutazione)

del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

Nessun dato Nessun | Manuale Gestione Personale
entrate, delle 2 o evidenza datoo | della Fiscalita e dei o che
spese e del 8 ) o rispetto al evidenza | Libri Obbligatori (art. Misure di definizione e |\ presidia il
patrimonio D:;:r';‘:t’; Ier:::r‘::a responsabilizzazione Basso | Attivitavincolata | Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto |31RAC) Generale promezon d:f"" ::“a edi | gia Si/No si Direttore | Processo di
censito al rischio adottata riferimento
Misure censito comportamento
Liquidazione e applicate Misure
Sticinns:
F. Gestione delle imposte Nessun dato Nessun | Manuale Gestione Personale
entrate, delle o evidenza datoo | della Fiscalita e dei S che
spese e del . | i rispetto al evidenza | Libri Obbligatori (art. Misure di definizione e |y presidia il
imoni rrorenella | e) scarsa responsabilizzazione ischil ) ; romozione dell'eticae di | . . ) : i
patrimonio & P Basso Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto |31R.ALC)- Controlio Generale P R gia Si/No si Direttore |Processo di
procedura interna censito al rischio del Direttore standard di adottata riferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure
F. Gestione delle Redazione CUD
entrate, delle peri
spese e del collaboratori e No
patrimonio certificazioni
peri
F. Gestione delle Nessun dato Nessun Personale
entrate, delle o evidenza dato o R che
patrimonio spese € Basso Attivita vincolata | Medio | Medio | Basso rischio Medio Basso | fisPetto | Economo (art. 31 Generale gia Si/No si Direttore [Processo di
economali procedura interna censito alischio RAC) standard di adottata riferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure
P "
Nessun dato Nessun | Manuale del Cassiere
o evidenza datoo | Economo (art. 31
) rispetto al evidenza | RAC) - Registrazione R
F. Gestione delle o pettc v AC) - Registrazior Misure di definizione e § Personale
s Giustificativi . rischio rispetto immediata” dei . Vot - [Misura che
entrate, delle g Controllo e) scarsa responsabilizzazione . ) h ) el It promozione delletica e di | .. y ) : e
£ spese h h Basso Attivita vincolata | Medio | Basso Basso censito Medio Basso |al rischio | giustificativi solo in Generale o gia Si/No Si Direttore | presidia il
pese e del 2 " incompleto interna ) N S standard di .
B del ol tandard d
e e de £ economali Misure censito | originale - Spesa adottata processo di
patrimonio g N y . comportamento .
s applicate Misure | contenuta entro i riferimento
2 sufficienti applicate | limiti di legge -
2 sufficient | Controfirma del
H
F. Gestione delle 1 Nessun dato Nessun Personale
entrate, delle 8 o evidenza datoo i i i che
ipese e de H Pagamenta ginadeguata diffsione el rispenos! idersa. |Manusle del Cassere i [ P
patrimonio 5 spese Occultamento | Cuiir-"delta legalita Basso | Attivitavincolata | Medio | Medio | Basso rischio Medio Basso | fisPetto [ Economo (art. 31 Generale P amedand di gia Si/No si Direttore |Processo di
economali censito al rischio RAC) adottata riferimento
Misure censito ! comportamento
applicate Misure




F. Gestione delle Nessun dato Nessun Personale
entrate, delle o evidenza datoo S che
spese e del Incasso e Distrai ) inadeguata diffusione delk rispetto al evidenza |vanuale del Cassiere x:‘;f:n':::nz“geee oy |Misura presidia il
patrimonio riversamento strazione | 8) Inadeguata ciffusione defla Basso Medio | Medio | Basso rischio Medio Basso | MisPetto | Economo (art. 31 Generale P ‘ gia Si/No si Direttore |Processo di
oot denaro cultura della legalita censito al rischio RAC) standard di S ottata riferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure
s "
13Gestione | g Calcolo delle Nessun dato Nessun | Consegna stampa da Personale
attivita H distanze o evidenza datoo | sistema ufficiale - S che
associative, Z, chilometriche N ) inad i el rispetto al evidenza | Controlli a campione Misure di “:ﬁl'l‘mﬂ"e ed \med 100% presidia il
i i Iterazione inadeguata diffusione della ischi . i i i eti i [Immediat . .
assicurativee | = § estere o tra e & e ol logalit Basso | Attivitavincolata | Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | sulle attestazioni Generale promozione sel :f“a edi si CONTRO | Direttore |Processo di
altro £ frazioni di atl cultura della legalita censito al rischio rilasciate standard di 2 wi riferimento
g comuni Misure censito comportamento
£z applicate Misure
- " " "
13Gestione | g Nessun dato Nessun ‘Acquisizione Personale
attivita g o evidenza datoo | dichiarazione da che
associative, K . i rispetto al evidenza richiedente - presidia il
assicurativee | @ Rilascio Alterazione | 1 adeguata diffusione della rischio rispetto | Controlli a campione Immediat 100% processo di
altro : documento della & s el togalts Medio Basso | Basso | Basso censito Medio Basso | alrischio | sulle attestazioni Generale Misure di controllo . si CONTRO | Direttore | riferimento
£ internazionale valutazione Misure censito rilasciate L
53 applicate Misure
K] oo )
o8 sufficienti applicate
5§ Shiciont

Mappatura processi/attivita

Valutazione risc|

Autovalutazione_strutture
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(valutazione)

del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

Nessun dato Nessun Disposizioni Personale
o evidenza datoo operative; S che
1.2 Gestione Gestione Riduzione P P rispetto al evidenza | disposizione di Misure di dzﬁlfl"m"e ed ; presidia il
N NI i mi i ey o . ischit . i ivi i i romozione dell’etica e di i . . " i
tasse precontenzioso posizioni 2) mancanza d'lr“,"”h’,e ! i Medio | Attivitavincolata | Basso | Medio | Basso rischio Medio Basso | fispetto | divieto di gestione Generale promozi o d‘ i | Immediat | /o si Direttore |Processo di
automobilistiche & contenzioso debitorie trattamento del rischio (controlli) censito alrischio | istanze proprie; standard di a riferimento
Misure censito | controlli di qualita comportamento
applicate Misure
e "
Nessun dato Nessun Disposizioni Personale
o evidenza datoo operative; ) h - che
1.2 Gestione . b ) P P rispetto al evidenza | disposizione di Misure di “:ﬁl'l“l"’"e Ed \med presidia il
estione ndebita a) mancanza di misure di ‘schi ; vieto di gesti i feticae di |Immediat i
tasse e § trattaments del risehio (contrall) Medio | Attivitavincolata | Basso | Medio | Basso rischio Medio Basso | rispetto | divieto di gestione Generale "’°’"°“°“ed © " :f“” ! Si/No si Direttore |Processo di
e obilistiche P esenzioni esenzione rattamento del rischio (controlli censito alvischio | istanse proprie, standard di a P rmanto
£ Misure censito | controlli di qualita comportamento
H applicate Misure
5 e .
£ Nessun dato Nessun Disposizioni Personale
H o evidenza dato o operative; S che
1.2 Gestione. @ Gestione e ) P P rispetto al evidenza | disposizione di Misure di d:ﬁl'l"m"e ed e presidia il
2 ne. ndebita a) mancanza di misure di ' I ) ischi ) ; vieto di gesti i leticae di |Immediat| ) : ;
tasse 8 sospensioni ! trattamento del risehio (controll) Medio | Attivita vincolata | Basso | Medio | Basso rischio Medio Basso | rispetto | divieto di gestione Generale ""”""“""ed © o 2?“" ! Si/No si Direttore |Processo di
automobilistiche - concessionari esenzione rattamento del rischio (controlli censito al rischio istanze proprie; standard di a riferimento
5 Misure censito | controlli di qualita comportamento
z applicate Misure
H o :
@ Nessun dato Nessun Disposizioni Personale
o evidenza dato o operative; S che
1.2 Gestione. rispetto al evidenza | disposizione di Misure di definizione e presidia il
: i i misure di RPN ) ischi ) ; vieto di gesti romozione delletica e di i . ) : i
tasse Gestione Omesso a) mancanza di misure di ; Medio | Attivita vincolata | Basso | Medio | Basso rischio Medio Basso | fispetto | divieto digestione Generale v fmmediat | g/Ng si Direttore |Processo di
ramobilistiche servizi esenti controllo trattamento del rischio (controll) censito alrischio | istanze proprie; standard di a riferimento
Misure censito | controlli di qualita comportamento
applicate Misure
. e "
a8 Nessun dato Nessun Disposizioni Personale
2 o evidenza datoo operative; . ) = che
2 |12 Gestione . a ) P P rispetto al evidenza | disposizione di Misure di “:ﬁl'l“l"’"e ed \med presidia il
estione iconosciment | a) mancanza di misure di ischi . vieto di gesti i feticae di |Immediat i
8 |tasse bors i trattaments del risehio (contrall) Medio | Attivitavincolata | Basso | Medio | Basso rischio Medio Basso | fispetto | divieto di gestione Generale ”’°’"°l'°"ed ed :f‘cae ! Si/No si Direttore |Processo di
5 automobilistiche. rimborsi o indebito rattamento del rischio (controlli censito al rischio istanze proprie; standard di a riferimento
) Misure censito | controlli di qualita comportamento
g applicate Misure
Nessun dato Nessun Disposizioni Personale
o evidenza dato o operative; S che
1.1 Gestione del Ricezione ) i misure di rispetto al evidenza | disposizione di Misure di d:ﬁl'l"ll°"e ed e presidia il
a) mancanza di misure di e chil i ivi i o i eti i immediat i
Pubblico Registro documentazion Occultamento | ¢t o del ischio (controll) Medio Basso | Medio | Basso rischio Medio Basso | rispetto | divieto di gestione Generale "’°’"°“°"ed e d 2“‘” ! Si/No si Direttore |Processo di
Automobilistico e rattamento del rischio (controlli censito al rischio istanze proprie; standard di a riferimento
Misure censito | controlli di qualita comportamento
applicate Misure
Nessun dato Nessun Disposizioni del Personale
o evidenza datoo | Direttore - Avviso al S che
1.1 Gestione del rispetto al evidenza | pubblico su mezzi di Misure di definizione e presidia il
; : i i misure di SN ) ischil ) ; i romozione delletica e di i i ) ! i
Pubblico Registro Accettazione Pagamento  |a) mancanza di misure di ) Medio | Attivita vincolata | Basso | Medio | Basso rischio Medio Basso | fispetto [ pagamento accettati Generale promoz! ticaedi |Immediat | Informazio | Direttore |Processo di
Atomobilnio pagamento non corretto | trattamento del rischio (controllj censito alvischio | & non accettati standard di a |ne riferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure
P "




1.1 Gestione del
Pubblico Registro
Automobilistico

1.1 Gestione del
Pubblico Registro
Automobilistico

Pratiche auto

Nessun dato Nessun Disposizioni del Personale
o evidenza datoo | Direttore - Avviso al che
rispetto al evidenza | pubblico su impiego Misure di definizione e presidia il
Lavorazione Pagamento | a) mancanza di misure di sasso sasso | wedio | sasso rischio iedio sasso | rispetto | DPR 35872000 € sue Generale promozione delfetica e di | Immediat | Informazio | ¢ direttore |processo i
della pratica non corretto | trattamento del rischio (controllj censito alvischio | caratteristiche standard di a  [ne riferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure
Nessun dato Nessun | Disposizioni del Personale
o evidenza datoo | Direttore - Avviso al che
rispetto al evidenza | pubblico su tempi di Misure di definizionee |\ presidia il
Restituzione Pagamento | a) mancanza di misure di a0 | actiitavincolata | sasso | wedio | sasso rischio iedio sasso | rispetto | riascio documenti Generale promorione delfetica e di | 1 nformazio | direttore |processo di
dei documenti non corretto | trattamento del rischio (controll) censito al rischio standard di o LT riferimento
Misure censito comportamento
applicate Misure

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Autovalutazione_strutture

(descrizione vincolo normativo
discrezionale")

oppure dichiarazione "atti

(valutazione)

del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

applicate

Misure

1.1 Gestione del Verifica Nessun dato
Pubblico Registro documento di o evidenza
Automobilistico circolazione No rispetto al
rischio
censito
Misure
Nessun dato Nessun | Disposizioni del
o evidenza datoo | Direttore - Avviso al Personale
1.1 Gestione del Accettazione Pagamento a) mancanza di misure di ripettoal evidenea | pubblico sumezzi ot MisUra | o formazio che
Pubblico Registro | @ & del rischi trolli Basso Attivita vincolata | Basso | Medio | Basso rischio Medio Basso | fispetto | pagamento accettati Generale Misure di controllo | gia si Direttore | presidia il
Automobilistico | € pagamento non corretto | trattamento del rischio (controlli) censito alrischio | e non accettati adottata | "€ processo di
z Misure censito riferimento
2 applicate Misure
g i "
£ Nessun dato Nessun Personale
s o evidenza dato o che
1.1 Gestione del | & Rilascio rispetto al evidenza presidia il
Pubblico Registro | o attestazione di No rischio Medio 0 rispetto si Direttore |Processo di
Automobilistico | & pagamento censito al rischio riferimento
E Misure censito
E applicate Misure
Ricezione Nessun dato Nessun Personale
attestazione o evidenza dato o che
1.4 Gestione superamento o rispetto al evidenza presidia il
attivita sport corso Mancata | a) mancanza di misure di ; Medio | Attivitavincolata | Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | Osservenza Generale Misure di controllo | Periodica | Pe"e™U3 | g% | piettore [processodi
tomobiitico verifica | trattamento del rischio (controlli) censito al rischio | Normativa ACI Sport e dierorri riferimento
Misure censito
applicate Misure
i "
Controllo Nessun dato Nessun Personale
regolarita del o evidenza dato o che
1.4 Gestione pagamento N rispetto al evidenza presidia il
attivita sport effettuato Mancata | a) mancanza di misure di ; Medio Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | Osservenza Generale Misure di controllo | Periodica [ "™ | 0%, | Direttore |processo di
sutomonilstico | o tramite POS/ verifica | trattamento del rischio (controlli) censito al rischio | Normativa ACI Sport edierorri riferimento
2 Bonifico/ c/c Misure censito
g applicate Misure
g Errore Nessun dato Nessun Personale
H valutazione o evidenza dato o che
1.4 Gestione ,‘é Emissione della requisiti per | f) inadeguatezza o assenza di rispetto al evidenza | | ansa Formazion presidia il
attivita sport £ icenza I'emissione | competenze da parte dell'addettoai | Medio | Attivita vincolata | Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | Mispetto | o tiva AC Sport Generale Misure di formazione | Periodica . si Direttore | Processo di
automobilistico : processi CEI.’ISI!O al nsc_hlo riferimento
E Misure censito
K applicate Misure
& s "
Assistenza Errore Nessun dato Nessun Personale
nella valutazione o evidenza dato o che
1.4 Gestione compilazione requisiti per | ) inadeguatezza o assenza di rispetto al evidenza ) presidia il
attivita sport della I'emissione | competentze da parte dell'addetto ai | Medio Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | fispetto | Osservanza Generale Misure di formazione | Periodica | FOM3#ON | ) Direttore |Processo di
automobilistico documentazion processi censito alrischio | Normativa ACI Sport e riferimento
° e Misure censito
5 applicate Misure
2 i "
i Rilascio della Errore Nessun dato Nessun Personale
2 fiche valutazione o evidenza dato o che
1.4 Gestione b prowvisoria in requisiti per | f) inadeguatezza o assenza di rispetto al evidenza | rormasion presidia il
attivita sport £ attesa I'emissione | competenze da parte dell'addetto ai | Medio Attivita vincolata | Basso | Basso Basso rischio Medio Basso | rispetto Normativa ACI Sport Generale Misure di formazione | Periodica si Direttore [Processo di
automobilistico | & ricevimento processi censito al rischio |Normativa PO e riferimento
3 definitiva Misure censito
8




Predisposizion Nessun dato Nessun Personale
e Regolamento 0 evidenza datoo che
1.4 Gestione particolare di Errorenella | f) inadeguatezza o assenza di fispettoal evidenza | | anza Formazion presidia il
gara predisposizion | competenze da parte dell'addettoai [ Medio Medio | Basso Basso rischio Medio Medio | rispetto N tiva ACI Sport Generale Misure di formazione Periodica Si Direttore |Processo di
o |automobilistico e processi censito alrischio | Normativa ACI Spo e riferimento
2 Misure censito
&5 applicate Misure
4 e .
Valutazione rischio
Mappatura processi/attivita ione del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

Autovalutazione_strutture

lo normativo
lichiarazione "attivita

jone vincol
discrezionale”)
(valutazione)

Nessun dato Nessun Personale
oevidenza datoo che
1.4 Gestione Predisposizion Errore nella f) inadeguatezza o assenza di rispetto al evidenza . presidia il
attivita sport e piano della predisposizion | competenze da parte dell'addettoai |  Alto Attivita vincolata | Medio | Basso | Basso rischio Medio Medio | ispetto | Osservanza Generale Misure di formazione | Periodica | 70320 | g Direttore |Processo di
automobilistico sicurezza e processi censito alrischio [ Normativa ACI Sport e riferimento
Misure censito
applicate Misure
St "
Pagamento Nessun dato Nessun Personale
delle tasse di 0 evidenza dato o che
14 Gestione iscrizione dei o rispetto al evidenza presidia i
attivita sport campionati Mancato 2) mancanza di misure di ; Medio | Attivitavincolata | Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | Osservanza Generale Misure di controllo | Periodica [ ="®™ @ | g%, | Direttore |processo i
tomotietico pagamento | trattamento del rischio (controlli) censito alrischio | Normativa ACI Sport e dierorri riferimento
Misure censito
applicate Misure
Nessun dato Nessun Personale
o evidenza datoo che
.4 Gestione o ) , o rispetto al evidenza ) presidia i
attivita sport sponsoizato SruoscI:;:re 5\),;:‘:;?::3:;3:1:“& della Basso | Attivitavincolata | medio [ Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto e"";,”g'fs‘z/";gfzdu’e Generale Misure diformazione | Periodica | ™" | s | Diettore [processodi
automabilistico censito al rischio fiferimento
Misure censito
« " !
2 applicate Misure
H Acquisto di Nessun dato Nessun Personale
5 beni e servizi 0 evidenza datoo che
.4 Gestione per lo _ A - rispetto al evidenza » presidia i
attivita sport svolgimento Elusione 8) inadeguata diffusione della Basso | Attivitavincolata | medio | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto [Manuale procedure Generale Misure di formazione | Periodica | FOM3HON | Direttore |Processo di
o delle procedure | cultura della legalita censito alrischio | D.Les50/2016 e iferimento
manifestazioni Misure censito
sportive applicate Misure
St licas,
Nessun dato Nessun Personale
0 evidenza dato o che
.4 Gestione N rispetto al evidenza ) presidia i
attivita sport g Collaudo Mancato 2) mancanza di misure di ; Medio | Attivitavincolata | Medio | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | Osservanza Generale Wisure di controllo | "™ | i/no si Direttore |Processo di
e | € percorso collaudo trattamento del rischio (controlli) ot Al sehiv | Normativa ACi Sport vo P forimonto
8 Misure censito
H applicate Misure
g e, :
s Nessun dato Nessun Personale
s o evidenza datoo che
1.4 Gestione ¢ N rispetto al evidenza ) presidia i
attivita sport £ Firma RPG Mancata firma fm:':::{::;l"r'l'::& d(:mmm"i) Medio | Attivitavincolata | Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto | osserania sport Generale Misure dicontrollo | P | 5o si | oirettore [Processodi
automobilistico | & censito al rischio riferimento
g Misure censito
2 applicate Misure
z e, .
16 Pianificazione Comunicazione Nessun dato Nessun Personale
attivita, preventivaa 0 evidenza datoo che
performance stakeholder e _ _ - rispetto al evidenza ‘ presidia i
organizzativa e mancata | ) eccessiva regolamentazione, Basso | Attivitavincolatada | oo f o rischio Vedio sasso | rispetto Controllo Generale Misure dicontrollo | Pt | g/ s pirettore | processo di
trasparenza cneu comunicazione | complessita fontelegislativa censito alrischio vo riferimento
Misure censito
applicate Misure
St icas,
16 Pranificazione Nessun dato Nessun Personale
5 attivita, o evidenza dato o che
2 | performance Comunicazione ) ) e rispetto al evidenza ) presidia i
& | oreanizzativae Giornata della T e | esesivaregolomentazione, Basso | MM VINCORIa 02 | boiso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto Controllo Generale Misure dicontrollo | TP | 5o s | Direttore [processodi
3 trasparenza Trasparenza P €l censito al rischio riferimento
H Misure censito
applicate Misure
16 Pianificazione Raccolta Nessun dato Nessun Personale
attivits, presenze, oevidenza dato o che
performance verbalizzazione ) ) rispetto al evidenza ) presidia i
organizzativae | & ,messaa Mancata ) eccessiva regolamentazione, Basso | Attivita discrezionale | Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | ispetto Controllo Generale Misure di controllo | =P | gi/o si Direttore |Processo di
trasparenza | £ disposizione osservanza complessita censito al rischio vo riferimento
& documentazion Misure censito
£ e applicate Misure
2 e, .
Valutazione rischio
Mannatura nracessi/attivita del RPCT Trattamenta del rischin (Micure ner ridurla/neutralizzarln)




viappatura processi/atuvia

Autovalutazione_strutture

crezionale")
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(valutazione)
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ITATEaMENTo el rISCIO {IVIISUre Per Naurioy Neutranzzario)

1.6 Pianificazione H Nessun dato Nessun Personale
e & :
attivita, H o evidenza dato o che
performance £ Aggiornamento rispetto al evidenza presidia il
2zati o) ™, ilizzazi Attivita vincolat ’ ischi ) B - . N § ' i
organizzativa e £ sito internet ex ancato €) scarsa responsabllizzazione Ao |Ativitavincolatada | g0 | gase, | Basso Medio rischio Medio Medio | rispetto Controllo Generale Misure di controllo | Periodica [ Si/No si Direttore ~|Processo di
trasparenza z d.Igs. 33/2013 aggiornamento | interna fonte legislativa censito al rischio riferimento
Misure censito
applicate Misure
i "
16 Pianificazione Rendicontazion Nessun dato Nessun Personale
s attivita, ee o evidenza dato o che
2 | performance pubblicazione " ) ilizzent it vincolata d rispetto al evidenza N ) presidia il
o« i i o lancato ) scarsa responsabilizzazione ivita vincolata da ischi i lempesti i
g | oreanizzativae susito ; to [ int P Alto [0 e legislati Basso | Basso | Basso Medio rischio Medio Medio | rispetto Controllo Generale Misure di controllo it Si/No si Direttore |Processo di
g trasparenza istituzionale aggiornamento | interna fonte legislativa censito al rischio vo riferimento
& Misure censito
applicate Misure
1.6 Pianificazione Relazione a OIV Nessun dato Nessun Personale
attivita, susistema o evidenza dato o che
performance della Mancata ) i N e rispetto al evidenza . presidia il
2zati ' | e) scarsa responsabilizzazione tivita vincolata da _ ’ ischil ) i - empesti | . ) ' i
organizzativa e trasparenza, predisposizion | P Alto (0 egislati Medio | Basso | Basso Medio rischio Medio Medio | rispetto Controllo Generale Misure di controllo P Si/No si Direttore |Processo di
trasparenza benessere e interna fonte legislativa censito al rischio vo riferimento
organizzativo e Misure censito
non applicate Misure
16 Pianificazione Controllo Nessun dato Nessun Personale
attivita, formale o evidenza dato o che
performance documenti da rispetto al evidenza presidia il
organizzativa e pubblicare Mancato €) scarsa responsabilizzazione Medio | Attvita vincolatada | g0 | gassy | passo rischio Medio Basso | rispetto Controllo Generale Misure di controllo | TP | si/no si Direttore ~[Processo di
trasparenza controllo interna fonte legislativa censito al rischio vo riferimento
Misure censito
applicate Misure
i "
16 Pianificazione Nessun dato Nessun Personale
attivita, o evidenza dato o che
performance Monitoraggio rispetto al evidenza presidia il
i2zat Mancato a) mancanza di misure di Attivita vincolata da schi ; Tempesti /
organizzativa e awenuta cato - 1a) . ; Medio o Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto Controllo Generale Misure di controllo P Si/No si Direttore | Processo di
trasparenza pubbliestiane monitoraggio | trattamento del rischio (controlli fonte legislativa censito al vischio vo riferimento
Misure censito
applicate Misure
16 Pianificazione Pubblicazione Nessun dato Nessun Personale
attivita, degli atti sul o evidenza dato o che
performance sito v P P N e rispetto al evidenza . presidia il
2zati stituzi ancato a) mancanza di misure di ttivita vincolata da ‘schi ; empesti | . ) i
organizzativa e istituzionale . ) gl . Alto i Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto Controllo Generale Misure di controllo P Si/No si Direttore |Processo di
trasparenza dell'Ente aggiornamento | trattamento del rischio (controlli fonte legislativa censito al ischio vo riferimento
- Misure censito
H applicate Misure
3 Incontri con i Nessun dato Nessun
& referenti o evidenza dato o
<1 L macroaree rispetto al evidenza
E |16 Pianificazione | . y Personale
= e dell'Ente rischio rispetto
< ativita, finalizzati Mancanzadi | e) scarsa responsabilizzazione Attivita vincolata da censito al rischio Tempesti che
performance S ! X € P Basso neo Medio | Basso | Basso " Medio Basso i Controllo Generale Misure di controllo P Si/No si Direttore | presidia il
organizzativa e all'aggiorname incontri interna fonte legislativa Misure censito vo rocesso dl
& nto della applicate Misure P
trasparenza N " riferimento
mappatura sufficienti applicate
delle attivita a sufficient
rischio e delle i
16 Pianificazione Predisposizion Nessun dato Nessun Personale
attivita, e o evidenza datoo che
performance /aggiornament Mancato f) inadeguatezza o assenza di Attivits vincolata da rispetto al evidenza Tempesti presidia il
organizzativa e o del piano ) 1o | competenze da parte delladdettoai | Alto | E Medio | Basso Basso Medio rischio Medio Medio | fispetto Formazione Generale Misure di formazione Si/No si Direttore [Processo di
trasparenza triennale per la aggiornamento | o ocsi fonte legislativa censito al rischio vo riferimento
prevenzione Misure censito
della applicate Misure
N : e .
1.6 Pianificazione | & Approvazione Nessun dato Nessun Personale
attivita, £ del piano o evidenza dato o che
performance % triennale da v ) i misure di Ativits vincolata d rispetto al evidenza T " presidia il
i i lancata a) mancanza di misure di ivita vincolata da ischi i lempesti i
organizzativae | & parte del ) e ’ Ao | o Medio | Basso | Basso Medio rischio Medio Medio | rispetto Controllo Generale Misure di controllo P Si/No si Direttore |Processo di
trasparenza | & Consiglio approvazione | trattamento del rischio (controlli fonte legislativa censito al vischio vo riferimento
s Direttivo Misure censito
H applicate Misure

Mappatura processi/attivita

Valutazione riscl

Autovalutazione_strutture

del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)




ANTICORRUZIONE

1.6 Pianificazione
attivita,
performance
organizzativa e
trasparenza

1.6 Pianificazione.
attivita,
performance
organizzativa e
trasparenza

16 Pianificazione
attivita,
performance
organizzativa e
trasparenza

16 Pianificazione
attivita,
performance
organizzativa e
trasparenza

1.6 Pianificazione
attivita,
performance
organizzativa e
trasparenza

16 Pianificazione
attivita,
performance
organizzativa e
trasparenza

Divulgazione e

lo normativo

ione vincol

el
>
]
®
@
g
S
N
g
=
=

discrezionale")

(valutazione)

Nessun dato

Nessun

Personale

pubblicazione o evidenza datoo che
nel sito - - rispetto al evidenza ‘ presidia il
istituzionale Mancata a) mancanza di misure di i At [Attivita vincolatada ] g (] i | Basso rischio Medio Basso | rispetto Controllo Generale Misure di controllo | €™PESH [ gi/no si Direttore |Processo di
el Piano pubblicazione | trattamento del rischio (controlli) fonte legislativa censito al ischio vo iferimento
Misure censito
applicate Misure
A "
Monitoraggio ) eccessiva regolamentazione, ‘Attivita vincolata da Misure Personale
circa complessita fonte legislativa attente che
'applicazi mancata , ) ) Misure ) ) - Immediat| _ ) ) idia
Vapplicazione 'r Medio Medio | Medio | Basso Medio Medio Controllo Generale Misure di controllo Si/No si Direttore | Presidiail
delle misure di verifica attente 2 processo di
prevenzione riferimento
nreviste nel
‘Acquisizione Nessun dato Nessun Personale
reporte o evidenza datoo che
relazioni . , ' B . rispetto al evidenza e presidia il
'attivi i eport non ) eccessiva regolamentazione, \ttivita vincolata da N ischi . - mmediat . . . i
sull'attivita di N :. u i 8 Basso [ Medio | Basso | Basso rischio Medio Basso | rispetto Controllo Generale Misure di controllo Si/No si Direttore |Processo di
anticorruzione richiesti complessi onte legislativa censito I rischio 2 tiferimento
svolte dalle Misure censito
macroaree applicate Misure
Nessun dato Nessun Personale
o evidenza datoo che
Predisposizion mancata e di o . rispetto al evidenza " presidia i
e relazione predisposizion | 3) Mancanza di misure di ’ At [Attivitavincolatada 1 oy | g | Basso rischio Medio Medio | rispetto Controllo Generale Misure dicontrollo | ™™ed2t | g/no si Direttore | Processo di
il ’ trattamento del rischio (controlli) fonte legislativa censite alrischio a rferimento
Misure censito
applicate Misure
P, "
‘Approvazione Nessun dato Nessun Personale
relazione da o evidenza datoo che
parte del “ | | N o rispetto al evidenza s presidia il
ol ancata a) mancanza di misure di ttivita vincolata da echi - mmediat :
Consiglio ) ) sure ’ Alto e Basso | Basso | Basso rischio Medio Basso | ispetto Controllo Generale Misure di controllo Si/No si Direttore |Processo di
Direttvo approvazione | trattamento del rischio (controlli) fonte legislativa censito altischio a Herimento
Misure censito
applicate Misure
Pubblicazione Nessun dato Nessun Personale
nel sito o evidenza datoo che
istituzionale " ) | | N . rispetto al evidenza med presidia il
i lancata a) mancanza di misure di ttivita vincolata da i . i . " mmediat . . " i
della relazione obiicazi ratt to del rischi troll Alto | (e legislati Basso | Basso Basso rischio Medio Basso | rispetto Controllo Generale Misure di controllo Si/No s Direttore [Processo di
pubblicazione | trattamento del rischio (controlli) onte legislativa censito alrischio a Hferimento
Misure censito
Misure

applicate




